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CAPITOL

DEL CLUB

NATURALESA.
DENOMINACIO I ESCUT.
DOMICILI.
AMBIT FUNCIONAL.
AMBIT TERRITORIAL.
NORMATIVA APLICABLE.
REGISTRE.

Article 1r.- Naturalesa,

El FUTBOL CLUB BARCELONA és una associacio esportiva privada de persones fisiques,
sense afany de lucre, amb personalitat juridica propia i capacitat d’obrar, constituida el 29 de
novembre de I'any 1.899.

Article 2n.- Denominacié i escut.

El nom de 1'Associacio és Futbol Club Barcelona (FC BARCELONA) i el seu escut és el
seguient:

S'acompanya com a annex la descripcio i la identificacio dels colors que componen I'escut.

Article 3r.- Domicili. wilily
El domicili social és a Barcelona, Av. d'Artistides Maillol, s/n. 5 Ej ’/]

Article 4t.- Ambit funcional. CDiE-FCB

Les finalitats del Club son:
1. Principalment, el foment, la practica, la difusio i I'exhibicio del futbol, aixi com del bas-



quetbol, handbol, hoquei sobre patins, hockey, hoquei gel, patinatge artistic sobre gel, atle-
tisme, basquet per a minusvalids fisics, beisbol, futbol sala, rugbi i voleibol. Es podran afegir
altres modalitats esportives per acord de la Junta Directiva, haventse de ratificar per
I'Assemblea General.

2. Complementariament, la promocié i la participacié a les activitats socials, culturals,
artistiques, cientifiques o recreatives adients i necessaries per mantenir la representativitat i la
projeccié publica de qué gaudeix el Club, fruit d'una tradicié permanent de fidelitat i servei
als socis i socies, als ciutadans i ciutadanes i a Catalunya.,

3. En compliment d’aquests objectius, el Club:

a) Participara i organitzara manifestacions i competicions esportives,

b) Promoura la prictica de I'esport mitjancant les seccions, especialment entre el
jovent.

¢) Intervindra a les activitats socials, culturals, artistiques i cientifiques que acordin els
seus organs de Govern, i

d) Fomentara les relacions entre els socis i socies i tercers, i les relacions amb altres ins-
titucions; tot aixd amb la finalitat comuna de mantenir i millorar la significacio
esportiva i social de qué gaudeix el Club.

Article 5¢.- Ambit territorial.

Mantenint la catalanitat del Club, el FC Barcelona desenvolupara les activitats esportives i
complementiries previstes a I'article anterior, en els zmbits ciutada, nacional, estatal o inter-
nacional que sigui adient i el que exigeixin les competicions esportives o les activitats com-
plementaries en qué participi.

Article 6¢.- Normativa aplicable.

El Club es regira per aquests Estatuts i, en el que no hi estigui previst, per les disposicions
que regulen el funcionament dels Clubs i Associacions Esportius, aixi com per les normes que
li siguin aplicables dels Estatuts i els Reglaments de les Federacions esportives o Associacions
de Clubs de I'ambit de les diferents activitats esportives del Club.

Quan siguin d"aplicaci6 subsidiaria normes federatives, s'entendran referides prioritiria-
ment a les de les Federacions de Futbol, llevat que regulin aspectes esportius o disciplinaris
concrets d'una activitat esportiva diferent del futbol, cas en qué s'aplicara la normativa de la
Federacid corresponent.

Article 7¢.- Registre.

El FC Barcelona constara inscrit al Registre d'Entitats esportives de la Generalitat de
Catalunya, i al Registre d’Associacions esportives del “Consejo Superior de Deportes”, aixi
com adscrit als registres de les Federacions Catalanes, Estatals o Internacionals o de les
Associacions de Clubs de les activitats esportives que practiqui el Club.

CAPITOL
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DELS SOCIS

CLASSES.
DRETS.
OBLIGACIONS.
ADQUISICIO, SUSPENSIO
O PERDUA DE LA
QUALITAT DE SOCI O SOCIA.

Article 8é.- Dels Socis i Socies.

Els socis i socies del FC Barcelona, que només poden ser persones fisiques, tindran les
denominacions seguents:

a) Alevins, fins als 5 anys.

b) Infantils, dels 6 als 14 anys.

c) Seniors, des dels 15 anys,

d) D’Edat, des dels 65 anys, sempre que tinguin 40 anys d’antiguitat.

Els efectes de les denominacions esmentades es produiran a I'any segiient al compliment
dels corresponents requisits.

Article 9é.- Altres membres.

9.1. Membres de Mérit o d’'Honor i Membres Protectors.

La Junta Directiva podri distingir les persones fisiques i juridiques que aixi ho mereixin
amb el nomenament de membres de Meérit o d'Honor, en atenci6 a llur dedicacié al Club o
rellevancia, i de Membres Protectors, en atencio a les aportacions economiques que facin d'in-
teres per al Club.

9.2. Penyes. _ .

La Junta Directiva tindra una consideraci6 especial per als integrants de les associacions
que donin suport a les finalitats del FC Barcelona, atesa llur importincia en la prlojféccié publi-
ca del Club, amb ple respecte a la independéncia d’aquestes associacions. Pex-aixé;-

puguin gaudir en atencio a llur integraci6 en la vida social del Club i podra ace
el Congrés de Penyes, integrat pels representants d'aquestes, %
9.3. Simpatitzants. CDIE-FCB
La Junta Directiva podra atorgar el carnet de simpatitzant, amb la denominacié que la



Junta Directiva determini, a les persones fisiques i juridiques que, complint els requisits esta-
blerts per la Junta, vulguin sentir=se vinculades al FC Barcelona.

9.4. Drets i obligacions.

Els membres de mérit o d'honor i protectors, els simpatitzants i els associats i associades
de les Penyes només tindran els drets i les obligacions que regulen els articles 10¢. i 11é. quan
es tracti de persones que tinguin la condicié de soci o socia del FC Barcelona.

Article 10e.- Drets dels Socis i Socies.

Els socis i socies, la condici6 dels quals sera personal i intransferible, tindran els segiients drets:

10.1. A ésser Compromissaris o Compromissaries, d'acord amb les circumstancies i con-
dicions que estableix |'article 19¢.

10.2. A ésser electors i elegibles per als cirrecs de la Junta Directiva, d'acord amb allo que dis-
posen els articles 35¢ i 36¢, o per als de qualsevol altre drgan de gesti6, administracié o consultiu
que regulin aquests Estatuts o que cref la Junta Directiva, d'acord amb la normativa aplicable.

10.3. A participar a les prictiques esportives, i a les activitats socials, recreatives, culturals
o artistiques que organitzi el Club a favor dels seus socis i socies, d"acord amb les normes o
reglaments que disposi la Junta Directiva.

10.4. A I'assisténcia als esdeveniments esportius organitzats pel Club d’acord amb les loca-
litats que a cada moment tinguin assignades els socis i socies en funcié de les disponibilitats
existents, Per a cada instal.laci6 del Club, només es podra concedir sobre les seves localitats
un unic abonament a favor d"un tinic soci o socia.

La Junta Directiva, amb les condicions que estableixi, podra assignar els abonaments con-
cedits als socis i socies sobre localitats de les instal-lacions del FC Barcelona a favor d’altres
persones, sempre que aquestes tinguin o adquireixin la condicid de soci o socia, no estiguin
abonades a altres localitats de la mateixa instal-laci6 i acreditin el consentiment o la voluntat
de I'abonat o abonada i del sol-licitant de la nova assignacié mitjangant compareixenca a les
oficines del Club, presentacié d'escriptura piblica o de document privat amb signatura legi-
timada notarialment en qué consti el consentiment de I'abonat o abonada, o la documenta-
ci6 prevista en el cas de defunci6 regulat a I'article 14,

Queda expressament prohibida la cessié onerosa per part dels socis i socies abonats del
dret a assistir a esdeveniments esportius en les localitats objecte dels abonaments, excepte
quan la cessi6 es faci mitjancant o a favor del propi Club.

10.5. A la informaci6 sobre qualsevol quiestié que afecti individualment la seva condicié
de soci 0 socia i relacions amb el Club.

10.6. A veure respectats els drets a I'honor, a la dignitat i a la intimitat, incloent, en aquest
darrer, la no divulgacid, piiblica o a tercers, de la seva condicid de soci o socia, domicili o altres
circumstancies personals que constin al seu expedient, llevat del suposit d’actuacions disci-
plinaries, en el qual cas es regira pel que regula el Capitol V1.

10.7. A sol-licitar i rebre I'assisténcia del Sindic o Sindica dels Socis i Socies en els termes
establerts en aquests Estatuts,

Article 11é.- Obligacions dels Socis i Socies.

1L.1. Complir els Estatuts del Club, els acords de I'Asemblea General, els reglaments interns
i les normes que acordi la Junta Directiva en I'exercici de les faculiats que té reconegudes.

11.2. Exercir tots els drets que li atorga la seva condici6 de soci o socia amb la dignitat i e]
respecte que mereixen la imatge, el bon nom i la projeccié piblica de I'Entitat i, pel que fa

als drets de participacio a les activitats del Club i als de lliure expressié i manifestacio, amb el
respecte a I'honor, a la dignitat i a la intimitat que mereixen els altres socis i socies, compro-
missaris i compromissaries, directius i directives, esportistes, jugadors i jugadores, técnics,
empleats i empleades, o qualsevol altra persona vinculada al Club.

11.3. Contribuir al sosteniment de les carregues economiques del Club, fent puntualment
les aportacions ordinaries o extraordindries previstes als Estatuts, o acordades per I'Assemblea
General o la Junta Directiva en I'ambit de les competéncies respectives, en forma de quotes
d’entrada, periodiques o derrames; d'abonaments o altres aportacions per a la utilitzacio de
les instal-lacions, serveis del Club, o per assistir a les manifestacions i competicions esportives
que organitzi el Club o a les que participin els seus esportistes o equips.

11.4. Contribuir al compliment de les activitats del Club, tant esportives com de partici-
pacio en els organs directius, consultius o de govern, quan escaigui.

11.5. Facilitar un domicili per al lliurament de les comunicacions del Club, i notificar fefa-
entment els canvis de domicili.

11.6. Facilitar el compte o la llibreta d’estalvis d'una entitat de crédit, on puguin ser carre-
gades les quotes o aportacions del soci o socia, o abonats els lliuraments que els faci el Club.

Article 12¢é.- Adquisicio de la condici6 de soci o socia.

La incorporacié de socis i socies al Club sera facultat de la Junta Directiva, que podra esta-
blir en qualsevol moment limitacions temporals al nombre maxim de socis i socies, o condi-
cions generals per a I'admissio.

L'ingrés dels socis i socies es fara a sol-licitud de 'interessat o interessada, o dels seus
representants legals si son menors d’edat o estan incapacitats,

La sol-licitud d'ingrés es fara per mitja dels impresos que facilitara I'Administracio del
Club, amb les dades personals que acordi la Junta Directiva, entre les quals hi haura de cons-
tar necessariament el compromis d'acceptacio dels Estatuts i la domiciliacio dels cobraments
al compte corrent o llibreta d'estalvis d'una entitat de credit,

La Junta Directiva podra delegar al Secretari o Secretiria la facultat d'admissio dels socis
i socies, quan aquests compleixin els requisits generals establerts pels Estatuts i la Junta.

L'acord d’admissio com a soci o socia serd comunicat per escrit a l'interessat o interessa-
da, acompanyat d'un exemplar dels Estatuts, i amb la indicacié del niimero de soci o sécia que
li correspon, que li sera assignat correlativament i per ordre de les sol-licituds.

Les incorporacions de nous socis i socies seran inscrites al Registre que regula I'article 55.1.

En el suposit d’haver-se suspés I'admissié de socis i socies, la Junta Directiva podra dispo-
sar la creacid d'un registre provisional de sol-licituds d’ingrés on s’anotaran, per ordre corre-
latiu, les que es vagin produint. Els inscrits en aquest Registre, tindran un dret preferent a
incorporar-se quan s'obri novament I'admissié de nous socis i socies.

Article 13¢é.- Suspensio de la condicié de soci o socia.

13.1. La condici de soci 0 socia només es pot suspendre de forma indiyiduali per les cau-

ses previstes en els presents Estatuts. m
13.2. La suspensio de la condici6 de soci o socia es produira per decisi d E% -} ria acor-
s “ . . i L
dada en els suposits d'infraccions greus o molt greus relacionades amb la tonducta associati-

va previstes en I'article 64.3. dels Estatuts, )
La suspensio haura de ser acordada per la Comissio de Disciplina@ ) pdes felerg I'ar-
ticle 53¢., mitjangant el procediment de I'article 67¢.




13.3. El termini maxim de suspensio de la condicid de soci o socia sera d'un any.
13.4. Durant el temps que duri la suspensio, el soci o socia no podra exercir els drets que
li reconeix I'article 10.

14é.- Pérdua de la condicio de soci 0 socia.

La pérdua de la condici6 de soci o socia només es pot produir de forma individual i per
les causes segiients:

a) Per decisio voluntaria del soci o socia, comunicada fefaentment a les oficines del
Club,

b) Per defuncio del soci o socia.

c) Per decisio disciplinaria acordada en els suposits d’infraccions molt greus relaciona-
des amb la conducta associativa previstes a l'article 64.3.

En el cas previst a I'apartat c) la perdua haura de ser acordada per la Comissio de
Disciplina a qué es refereix I'article 53¢., mitjancant el procediment de I'article 67¢. En els
altres casos, la pérdua es produira automaticament tan aviat com tingui coneixement el Club
de la decisio o defuncio del soci o socia.

En cas de defuncié del soci o socia, la Junta Directiva, amb les condicions que estableixi,
podra assignar el corresponent abonament de que hagués pogut gaudir el soci o socia difunt
a favor del seu hereu o de la persona que hagués designat el difunt, sempre que tingui o
adquireixi la condicié de soci o socia, no estigui abonat a una altra localitat de la mateixa ins-
tal-lacié i comuniqui al Club en el termini de 12 mesos a comptar de la defuncié aquest fet i
el caracter d’hereu o persona designada pel difunt, aportant la documentacié que ho acredi-
ti, aixi com, en cas de ser diversos hereus, el document en queé consti el consentiment dels
altres per assignar I'abonament a favor del sol-licitant. En cas de litigi entre els diversos inte-
ressats, s’ estara al resultat del mateix. En tot cas, només es podra assignar I'abonament a favor
d'un tnic soci o socia.

Per retre homenatge a la memoria del soci o socia difunt, la Junta Directiva disposara el
lliurament al seu conjuge o fills i, en el seu cas, al seu hereu d'un diploma acreditatiu del
niimero de soci o socia que tenia al moment de la defuncié.

CAPITOL
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ORGANS DE GOVERN.,
ADMINISTRACIO,
GESTIO I CONSULTA.

SECCIO 1*.- ORGANS DE GOVERN DEL CLUB.

Article 15¢.- Organs de Govern del Club.

Els organs de Govern del Club sén:
— L'Assemblea General, i
- La Junta Directiva.

SECCIO 2*.- ASSEMBLEA GENERAL.

Article 16¢é.- Naturalesa de I'’Assemblea General.

L'Assemblea General és I'organ suprem de govern del FC Barcelona, i els seus acords son
vinculants per a tots els socis i socies i per a la Junta Directiva.

Article 17¢.- Competencies de I'Assemblea General.

Son competéncies de I'Assemblea General:

17.1. Conéixer I'informe o memoria de I'exercici vencut sobre les activitats del Club que
haura de presentar la Junta Directiva.

17.2. Conéixer i aprovar la liquidaci6 de I'exercici economic vengut, integrat pel tanca-
ment del balang i el compte de resultats, i I'auditoria o auditories que voluntariament o regla-
mentaria s hagin fet.

17.3. Coneixer i aprovar el pressupost de I'exercici economic seglientam
reglamentaris. LIl

17.4. Fixar la quantia de les quotes ordinaries o d'entrada per als socis|isocies, I
la modificacié tingui inicament la finalitat de restablir el seu valor, per aplicac
maxim, del percentatge de variacio de I'index general dels preus al ¢ 1sum él P.C édes de
I"altima modificacio.

17.5. Establir quotes extraordindries o derrames.




a2z

17.6. Autoritzar 'adquisicié, gravamen o venda dels béns materials del Club, I'emissi6 de
titols transmissibles de deute, o I'acceptacié de diners en forma de credit o préstec, els valors
dels quals excedeixin del 20% de I'import total del pressupost de I'exercici.

17.7. Autoritzar a la Junta Directiva la celebracio de contractes amb tercers, cedint I'ex-
plotaci6 dels drets del Club sobre la propia imatge, nom, simbols, publicitat o retransmissions
als mitjans de comunicaci6, quan la durada d’aquests excedeixi de cinc anys.

17.8. Autoritzar a la Junta Directiva la celebracié de contractes que comportin la inclusio
de publicitat a les samarretes oficials de joc del primer equip de futbol.

17.9. Ratificar els nomenaments de membres de la Junta Directiva, designats d’acord amb
allo que disposa I'article 30.1., del Sindic o Sindica dels Socis i Socies, i dels membres de la
Comissio Economica,

17.10. Aprovar les propostes que la Junta Directiva acordi sotmetre a I’Assemblea General.

17.11. Coneéixer I'Informe del Sindic o Sindica dels Socis i Socies.

17.12. Aprovar les propostes que els socis i socies vulguin presentar a I'Assemblea General,
sempre que tinguin el suport escrit del 5% dels socis i socies o del 15% dels compromissaris i
compromissaries del Club i hagin estat presentades a les Oficines del Club com a minim cinc
dies abans de la celebracio de I'Assemblea.

17.13. Modificar els Estatuts del Club.

17.14. Aprovar les propostes de fusi6, absorcio o transformacié del Club, que presenti la
Junta Directiva.

17.15. Aprovar la dissolucié del Club.

17.16. Coneixer el parer dels compromissaris i compromissaries en el torn obert de paraules.

17.17. Qualsevol altra matéria que en virtut d'una disposicio legal o dels presents Estatuts
quedi reservada a la competéncia de I'Assemblea General.

Article 18¢é.- Classes d’Assemblees Generals.

L’Assemblea General podra ser Ordinaria o Extraordinaria.

Sera Ordinaria I'Assemblea que preceptivament s’ haura de celebrar una vegada I'any, dins
dels quatre mesos naturals segiients a la finalitzacio de I'exercici, a la qual es podran sotmetre
totes les qﬁesﬁons de competencia de I'Assemblea que es relacionen a l'article anterior i, com
a minim i necessariament, les dels apartats 17.1., 17.2.,17.3 i 17.16.

Seran Extraordinaries totes les altres Assemblees que se celebrin en el curs de I'exercici,
que no siguin la preceptiva o Ordinaria, per a tractar qualsevol de les matéries previstes a 1'ar-
ticle anterior.

Article 19é.- Composicié de I'Assemblea General.

19.1. L'Assemblea General estara composta per compromissaris i compromissaries, en els

quals hauran de concorrer les segiients circumstancies:
a) Ser major d’edat civil.
b) Tenir una antiguitat minima com a soci o socia d'un any, i
¢) No tenir suspesa la condicié de soci o socia.

Aquestes circumstancies hauran de concorrer en els socis i socies compromissaris el pri-
mer dia de juliol de la primera temporada en queé s’hagin d'elegir i al moment de celebrar-
se I'Assemblea General.

19.2. Seran compromissaris i compromissaries:

a) Els socis i socies escollits per sorteig, en el nombre que resulti de multiplicar el total de
socis i socies del Club per 0,015 i afegir-n’hi 850, negligint-ne les fraccions no enteres.

b) Els socis i socies més antics del Club, en el nombre que resulti de multiplicar el total

de socis i socies del Club per 0,006, negligint-ne les fraccions no enteres.

¢) Els socis i socies que componguin la Junta Directiva del Club al moment de celebrar-

se I'Assemblea General.

d) Els Expresidents del Club.

e) Els membres de la Comissio de Disciplina i de la Comissié Economica, i un nombre
de socis i socies no superior a vint-i<cinc, designats per la Junta Directiva en atencié als seus
merits o significacio social, que seran nomenats per a cada Assemblea.

19.3. La condicio dels compromissaris i compromissaries designats sera personal i no delegable.

Article 20é.- Durada del mandat.

La durada del mandat dels compromissaris i compromissaries escollits per sorteig sera de
dues temporades, que s'iniciara el dia de comencament de 'exercici (1 de juliol) i finalitzara
el darrer dia de I'exercici (30 de juny).

Article 21é.- Procediment per a la designacié dels compromissaris i compromissaries.
Notificacio i acreditacio.

21.1. El procediment per a la designacio dels compromissaris i compromissaries s'impul-
sara per la Junta Directiva dins de I'exercici anterior al venciment del mandat dels escollits per
sorteig, i amb |'antelacié necessaria per tenir nomenats els compromissaris i compromissaries
abans del dia 30 de juny.

21.2. La designacio dels compromissaris i compromissaries pel torn de sorteig es fara pel pro-
cediment regulat a l'article 22¢. i els escollits es mantindran invariables durant tot el mandat. Els
compromissaris i compromissaries que pertoquin pel torn de socis i socies més antics seran desig-
nats per la Junta Directiva abans de la celebracio de cada Assemblea, en el nombre que corres-
pongui segons |'apartat segtient i en funcio del cens actualizat al moment de la designacio.

21.3. Per determinar el nombre de compromissaris i compromissaries a designar pels
torns dels socis i socies més antics i per sorteig es tindra en compte el total de socis i socies
existents I'tiltim dia de I'exercici anterior (30 de juny), i aquesta xifra es mantindra invariable
per a totes les Assemblees que se celebrin durant la vigéncia del mandat dels compromissaris
i compromissaries escollits per sorteig.

21.4. El nomenament de compromissari o compromissiria serd comunicat als interessats
i interessades per escrit, amb indicacié de I'inici i final del mandat,

21.5. Als compromissaris i compromissaries els sera lliurada una credencial de llur condi-
cio, on constara el seu nom, el nimero de soci o socia i la durada del mandat.

Article 22é.- Eleccié per sorteig dels compromissaris i compronﬁsss‘iries.

22.2. Fins dos dies abans del sorteig, i durzmt un termini minim de dcu dies habils, tots els
socis i socies podran comprovar a les oficines del Club, durant les hor ['eiuercsﬁgns total
i complet dels socis i socies, a través dels llistats o de les bases de dai i rma-
tic. La confeccio del cens s'ajustara al que disposa I'article 41¢.

22.3. Totes les reclamacions sobre el cens de socis i socies s'hauran de tramitar pel proce-
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diment de I'article 41.2 i les funcions que hi sén encomanades a la Junta Electoral seran assu-
mides per la Junta Directiva, amb la intervencié del Sindic o Sindica dels Socis i Socies.

22.4. L'acte del sorteig es fard al domicili social del Club i sera piiblic per als socis i socies.
Hi actuara com a Secretari o Secretdria el de la Junta Directiva, que n’aixecara acta. Hi assistira
el Sindic o Sindica dels Socis i Socies, aixi com un notari o notaria que en donara fe.

22.5. El sorteig es fara per procediment informatic que garanteixi la concurréncia del
cens complet de tots els socis i socies del Club, el caracter aleatori del sorteig i la igualtat
d’oportunitats de tots els elegibles.

22.6. Al sorteig, s'escolliran el nombre de socis i socies que resulti de I'article 19.2.a) i un
nombre discrecional de suplents per substituir els que puguin haver estat elegits sense tenir
les condicions que per €sser compromissaris exigeix I'article 19.1.

22.7. La relacio dels niimeros dels socis i socies elegits es fara piblica al tauler d’avisos del
Club durant els quinze dies segiients a I'eleccio.

Article 23é.- Convocatoria de les Assemblees Generals.

23.1. La convocatoria de les Assemblees Generals, tant ordindries com extraordinaries, es
fara per acord de la Junta Directiva, a iniciativa propia o a peticio dels socis i socies,

23.2. Quan siguin els socis i socies els qui demanin la convocatoria de I'Assemblea, seréd
necessari que ho facin per escrit, amb el suport d'un minim del 10% de socis i socies del
Club, 0 un minim del 30% dels compromissaris, fent-hi constar concretament I'objecte de
I'Assemblea i el text de I'Ordre del Dia que proposin. Per determinar la suficiéncia i la vali-
desa dels suports, s'aplicara el procediment regulat a I'article 42¢, i les funcions que hi sén
encomanades a la Junta Electoral seran assumides per la Junta Directiva, amb la interven-
ci6 del Sindic o Sindica dels Socis i Socies. No sera obligatori per la Junta Directiva la con-
vocatoria de I'Assemblea quan el tema proposat pels socis i socies es refereixi a una qiies-
16 ja tractada i resolta per I'Assemblea en els qltims sis mesos anteriors a la data de la
sol-licitud.

23.3. Les Assemblees Generals es convocaran per anunci en un diari d’amplia difusi6 a
Barcelona o per tramesa a tots els compromissaris i compromisséries.

Entre la publicacié de 'anunci o la tramesa als compromissaris i compromisséries i la celebracio
de I'Assemblea haura de transcorrer un minim de 15 dies naturals i un maxim de 60 dies naturals,

23.4. Quan I'Assemblea sigui sol-licitada pels socis i socies, la Junta Directiva haura d’a-
cordar la convocatoria dintre dels 30 dies naturals segiients a la recepcié de la sol-licitud, i el
termini per celebrar-la no podra excedir dels 30 dies segiients a la convocatoria.

Si la Junta Directiva no convoqués 1'Assemblea, la Secretaria General de 1'Esport, si la
Federaci6 corresponent no ho té regulat, a peticié de qualsevol dels socis i socies sol-licitants,
pot requerir a la Junta que ho porti a terme. El fet que la Junta no ho faci aixi dins el termi-
ni que se li assenyali, faculta a la dita Secretaria General perqué pugui nomenar discrecional-
ment els membres de la Mesa que manquin. Un cop constituida la Mesa, si la Junta no com-
pleix 'ordre de convocatoria, la Mesa mateix pot convocar directament els socis i socies a
I'Assemblea. Tot aixo amb independéncia de les responsabilitats disciplinaries que es puguin
derivar dels incompliments.

23.5. A I'anunci de la convocatoria de les Assemblees Generals, s'hi haura de fer cons-
tar la data, I'hora, el lloc de la celebraci6 i I'Ordre del Dia. Si I'Assemblea General és con-
vocada a iniciativa dels socis i socies o dels compromissaris i compromissaries, a I'Ordre del
Dia hi hauran de constar necessariament les propostes d'aquests, a més de les que acordi la

Junta Directiva.

&

Article 24é.- Informaci6 prévia a ’Assemblea General.

Durant un periode que no sera inferior a 10 dies habils anteriors a la celebracié de
I'Assemblea, els compromissaris i compromissaries podran examinar a les Oficines del Club la
documentaci6 que la Junta Directiva hagi preparat sobre els assumptes objecte de 1'Ordre del
Dia. Aquest examen s'haura de fer durant hores feineres.

Pel que fa referéncia a les matéries de caire economic que son competéncia de
I'Assemblea General i que descriu I'article 17, als apartats 2 i 3, la documentaci6 que s’haura
de posar a disposicié dels compromissaris i compromissiries per a I'examen sera, com a
minim, la segiient:

~ Informe sobre la liquidaci6 del pressupost de I'exercici vencut.
— Balanc i compte de resultats de I'exercici vengut.

— Pressupost del nou exercici.

~ Les auditories que s’hagin practicat.

La documentacié esmentada sera preparada d'acord amb els criteris que estableix el
Capitol V sobre Régim Economic.

Tota la informacié que es posi a disposicio dels compromissaris i compromissaries tindra
el caracter de reservada, no podra ser divulgada i romandra a les oficines del Club.

Article 25¢.- Celebracié de I"Assemblea General.

25.1. Acreditacié dels compromissaris i compromissaries.

Per accedir a I'Assemblea, els compromissaris i compromissaries hauran d’acreditar pre-
viament i en forma documental la seva personalitat i llur condicié de compromissaris o com-
promissaries, segons les normes que disposi la Junta Directiva, També hauran d’acreditar la
seva personalitat, qualsevol moment de la celebracio de I’Assemblea, a requeriment de la
Mesa Presidencial.

25.2. Presidéncia i Secretaria de I'Assemblea.

L'Assemblea sera presidida per una Mesa integrada només pels membres de la Junta
Directiva i actuara com a Secretari o Secretaria el del Club.

25.3. Constitucio i comen¢ament de I’Assemblea.

L'Assemblea quedara validament constituida, en pnmera convocatoria, quan hi assisteixin
la meitat dels compromissaris i compromissaries.

En segona convocatoria, I'Assemblea quedara validament constituida sigui quin sigui el
nombre dels compromissaris i compromissaries assistents.

Entre la primera i la segona convocatoria hauran de transcorrer 30 minuts.

El nombre de compromissaris i compromissaries, per calcular els quorums d'assisténcia
en primera convocatoria, sera el total dels que resultin de I'article 19¢.2.

25.4. Direcci6 i desenvolupament de ’Assemblea.

La direcci6 de I'Assemblea correspon al President o Presidenta, que sera assistit pel
Secretari o Secretaria, El President o Presidenta podra delegar en tot moment aquestes fun-
cions en qualsevol component de la Mesa.

Els diferents punts de I'Ordre del Dia seran tractats separadament, pero la
canviar |'ordre.

La Presidéncia dirigira els debats, concedira i retirara les paraules, i di§posa
sari per al bon ordre de la reunio, ¥

La Mesa podra acordar, préviament a I'Assemblea o durant la celebraci 10, el 110mb1e
maxim d'intervencions i la seva durada. Q |F

Abans d'iniciar la intervenci6, els compromissaris i compromissaries diran el seunom i el
nimero de soci o socia.

esa en podra

2 ot el neces-



El President o Presidenta, o el Secretari o Secretaria, advertiran els intervinents quan: depas-
sin el temps concedit, es desviin del tema objecte del debat, adoptin actituds o facin manifesta-
cions que atemptin contra I'honorabilitat o el bon nom de les persones, o afectin 'ordre i la nor-
malitat de la reuni6. Si malgrat I'advertiment el soci o socia intervinent persisteix en el seu com-
portament, se li podra retirar la paraula i, si cal, acordarne I'expulsié de I'Assemblea.

25.5. Acords i votacions.

Els acords de les Assemblees Generals es prendran per majoria simple dels assistents, llevat de:

- La modificacio d’estatuts, que exigeix una majoria de dos tercos dels assistents, tret que

s'efectui per aplicacio obligada d'una norma imperativa, cas que no tindra la condicio
de modificacio estatutaria;

~ Les matéries que exigeixin majories qualificades, segons els articles 51¢, 60¢, 71¢, 72¢. i

73e.

- Qualsevol altra matéria que, segons els Estatuts o la norma vigents en cada moment, exi-

geixi una majoria qualificada.

La Mesa decidira en cada moment la forma de la votacio, que podra ésser pel procedi-
ment d'al¢ar-se els compromissaris i compromissaries, alcar la ma, mostrar targetes de colors
diferents, nominal, cridant a cada compromissari i compromissaria, o secreta.

En tots els supdsits, la votacio tindra sempre tres alternatives: a favor, en contra i abstencié.

25.6. Acta de I'Assemblea.

El Secretari o Secretaria aixecara Acta succinta de 1'Assemblea, que sera aprovada per tres
socis o socies compromissaris elegits per I'Assemblea mateixa d'entre els presents, i amb el vist
i plau del President o Presidenta.

25.7. Suspensi6 de ’Assemblea.

Si a I'Assemblea es produissin circumstincies que n'alteressin de manera greu l'ordre o
en fessin impossible la continuitat, la Mesa podra acordar la suspensié de la reunid.

L'acord de suspensié es comunicara als assistents simultaniament amb la data de la seva
represa, que s'haura de fer en un termini no superior a 15 dies naturals.

SECCIO 3".- JUNTA DIRECTIVA.
Article 26¢.- Naturalesa i funcio.

La Junta Directiva és I'organ col-legiat de govern del Club amb la funcié de promoure i
dirigir les activitats socials, mitjancant els actes d’administracio, gestio, representacio, disposi-

ci6 i execucié que siguin necessaris per al compliment de les finalitats del FC Barcelona, els
mandats de I'Assemblea General, i el que disposen aquests Estatuts.

Article 27¢.- Competéncies.

Amb caracter general, son competéncies de la Junta Directiva totes les decisions i actua-
cions relacionades amb el govern del Club que no quedin reservades per aquests Estatuts a
I'Assemblea General.

Amb caricter enunciatiu i no limitatiu, s'assenyalen les segiients competéncies especifi-
ques de la Junta Directiva:

a) Les decisions sobre I'adquisicio de la condicio de soci o socia.

b) La convocatoria de les Assemblees Generals.

¢) La convocatoria de les eleccions per proveir els cirrecs de la Junta Directiva.

d) L'elaboracio6 de la Memoria d’activitats, la Liquidacio de 'exercici i el Pressupost, a
presentar anualment a I'Assemblea General.

€) La creacié d’organs que participin i col-laborin amb la Junta Directiva, en forma de
Comissions o Seccions, per desenvolupar especializadament les diferents arees
d'activitats i responsabilitats, tot establint-ne la composici6 i les normes internes de
funcionament. També es podra crear un organ en qué s'agrupin els membres de
les diferents Comissions i Seccions.

Aquests organs no poden substituir les facultats i responsabilitats de la Junta
Directiva en les matéries de la seva competéncia, i s’han de limitar a col-laborar en
una area determinada o a aconsellar sobre les matéries que se li formulin.

f) L'Administraci6 general del Club, fixant-ne I'organigrama funcional, amb les estruc-
tures internes i de personal, per a la gestio, el seguiment i el control.

g) El nomenament i la revocaci6 dels empleats i empleades que tinguin la qualificacio d'al-
ta direcci6 i la fixaci6 de les directrius de les relacions laborals amb els empleats i emple-
ades del Club, en els aspectes retributiu, de condicions de treball i de contractacio.

h) La fixaci6 de la politica i els objectius de les activitats esportives del Club.

i) La transcripcio als Estatuts de preceptes imposats per normes imperatives, de la qual
cosa s’hauré de donar coneixement a I'Assemlea General.

j) Els actes de disposici economica i la direccio, el seguiment i el control de les arees
financera, comptable i patrimonial del Club, sense perjudici de les facultats de
I'Assemblea General.

k) La potestat disciplinaria d’acord amb allo que disposa el Capitol VI,

1) La interposicio d'accions, demandes o reclamacions per les vies administrativa, contencio-
sa, federativa o arbitral, quan siguin necessaries per a la defensa dels interessos del Club.

Article 28¢.- Composicio, carrecs, naturalesa i funcions.

La Junta Directiva estara composta per un minim de catorze membres i un maxim de vintun.
Els carrecs dels quals estard composta la Junta seran, com a minim i necessariament, els de
President o Presidenta, Vicepresident o Vicepresidenta, Secretari o Secretiria i Tresorer o
Tresorera i, facultativament, i per decisio de la propia Junta, fins a quatre Vicepresidents més, un
Vicesecretari o Vicesecretiria i els de Presidents de Comissions o Seccions del Club, aixi com els
d'adjunts o suplents d’aquests carrecs, que la Junta acordi nomenar per al millor govern del Club.
Tots els carrecs de la_Junta Directiva seran honorifics i gratuits.
28.1. Funcions del President o Presidenta.
a) Presidir i dirigir les sessions de I'Assemblea General, de la Junta Directiva, del Senat
i la de qualsevol Comissi6 o Secci6 a la reunio a la qual assisteixi.
b) Dirimir, amb el seu vot de qualitat, I'empat en qualsevol votacio de la Junta Directiva
i, en el seu cas, de les Comissions o Seccions de qué pugui formar part.
¢) La plena representacié de FC Barcelona i de la Junta Directiva davant de tercers.
d) L'adscripcio, entre els vocals de la Junta Directiva, dels diferents carrecs i llur sitbs-
titucié durant la vigencia del mandat.
e) Proposar la provisié transitoria de les vacants de la Junta Directiva, d’acord amb allo
que disposa I'article 30.1. — -
f) En el supasit de no estar constituida la Comissio Delegada que regu '.{_!’fml; le 32¢.,
adoptar provisionalment qualsevol decisio de competencia col-leglada d
Directiva, quan per la seva urgéncia no fos possible esperar a la primerareuni
vocada, amb 'obligacié de donar-ne compte a la sessié immedjata j obtenir-ne la
ratificacio. 1B~
g) Totes les altres que li encomanin aquests Estatuts.
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28.2, Funcions del(s) Vicepresident(s) o Vicepresidenta(es).
a) Exercir, en representacio del President o Presidenta, qualsevol de les seves funcions
quan els les delegui. :
b) Sub.su'luir temporalment el President o Presidenta en els suposits d'abséncia, inca-
pacitat transitoria o suspensio del seu mandat.
c) Subst.iluir el President o Presidenta quan aquest cessi en el carrec durant el mandat.
Si !ﬁ ha més d'un Vicepresident o Vicepresidenta, el substitut sera el de més
grau, si han estat nomenats ordinalment, o el més antic com a soci o socia si tots
tenen el mateix grau, llevat de les substitucions temporals de I'apartat b) degudes
al szst.‘:ncia o incapacitat transitoria del President o Presidenta en que aquest desig-
nara directament el Vicepresident o Vicepresidenta que I'hagi de substituir.
d) Totes les altres que li encomanin aquests Estatuts,
28.3. Funcions del Secretari o Secretaria.
a) Tenir la responsabilitat del Registre de Socis i Socies previst a l'article 55.1., i man-
tenir-hi actualitzades les dades i les anotacions a fer-hi. '
b) Redactar les actes de les sessions de I'Assemblea General, de la Junta Directiva i del
Senat, i tenir cura dels respectius Llibres d'actes.
¢) Lliurar certificacions, credencials i acreditacions, amb el vist-i-plau del President o
Presidenta.

d) Despatxar els assumptes ordinaris de la Secretaria del Club.

e) Col-laborar amb el President o Presidenta al desenvolupament de les sessions de
!’Assemblea General, la Junta Directiva i el Senat, donant compte de |'Ordre del Dia
i participant en la direccié dels debats.

f) Totes les altres que li encomanen aquests Estatuts,

28.4. Funcions del Vicesecretari o Vicesecretaria.

Substituir el Secretari o Secretaria en els suposits d'abséncia, incapacitat transitoria, sus-
pensié o cessament del seu mandat, N

28.5. Funcions del Tresorer o Tresorera.

a) Ten_ir. la responsabilitat de I'area economica i financera del Club i dels actes de dis-
posicio, presentar a la Junta Directiva les propostes dels acords a adoptar sobre
aquestes matéries i autoritzar amb la seva signatura els lliuraments,

b) Tenir cura de tots els llibres i documents comptables del Club.

c) Fer el seguiment del Pressupost anual, donant-ne compte mensualment a la Junta
Directiva i fent les propostes adients quan s'hi produeixin desviacions.

d) Preparar els informes de la Liquidacio de I'exercici i el Pressupost que la Junta
Directiva ha de sotmetre anualment a I'Assemblea General, proposar la realitzacio
de les auditories previstes als Estatuts i signar, amb el vist i plau del President o
Presidenta, els documents definitius que aprovi la Junta en aquestes matéries.

e) Controlar ¢l moviment dels fons del Club i la situacié dels diposits, i llur adequacio
a les anotacions dels llibres comptables.

f) Lliurar els rebuts de les quotes i altres pagaments que facin els socis i socies.

g) Totes les altres que li encomanin aquests Estatuts.

28.6. Funcions de tots els membres de la Junta Directiva.

a) Participar en les tasques de govern de la Junta Directiva, facilitant el seu parer, con-
sell .i ?nfonnt' sobre totes les qliestions objecte de debat i emetent el seu vot, quan la
decisié es prengui per aquest procediment.

b) Desenvolupar qualsevol responsabilitat que li encomani la Junta o el President o

Presidenta, ja sigui formant part de qualsevol Secci6 o Comissio del Club o desen-
volupant un mandat concret.

Article 29¢é.- Durada del mandat.

El mandat de la Junta sera simultani per a tots els membres i tindra una durada natural
de quatre anys, que s'iniciaran el dia 1 de juliol i s'acabaran el 30 de juny.

Quan es produeixi la renovacié de la Junta per causa del cessament anticipat del mandat
anterior, segons el que preveu l'article 30.4, la nova Junta iniciara el mandat des del moment
de la presa de possessio segons allo. que disposa I'article 48¢. Aquesta circumstancia no modi-
ficara ni la duracié natural dels quatre anys del mandat, ni la cadéncia natural de cada any. Es
considerar com a primer any de la nova Junta el de la presa de possessio, sigui quin sigui ¢l
moment en qué aquesta es produeixi, i finalitzara el mandat el 30 de juny del quart any.

El President o Presidenta de la Junta Directiva només podra exercir el carrec per un
maxim de dos mandats consecutius.

Els restants membres de la Junta podran ser reelegits indefinidament.

Article 30é.- Provisio, cessament, suspensio i substitucio. Comissié Gestora.

30.1. Provisio.

La provisi6 dels membres de la Junta Directiva per a cada mandat es fara per sufragi lliu-
re, directe, igual i secret entre els socis i socies amb dret a vot, d"acord amb allo que disposa
la Seccio 4* d'aquest Capitol.

També podran proveirse transitoriament els membres de la Junta en el cas que no s’ha-
gin proveit la totalitat de carrecs a les eleccions, o per substituir els que cessin o quedin sus-
pesos en el carrec durant la vigéncia del mandat, d'acord amb el que regula aquest article.
Aquesta provisio de vacants no sera aplicable en els suposits de cessaments simultanis i gene-
ralitzats de components de la Junta, quan superin els parametres que fixa I'article 30.4, 1 no
afectara a la substituci6 del President o Presidenta quan cessi en el carrec durant el mandat,
d’acord amb el que estableix I'article 28.2.c). Aquest suposit de provisio transitoria quedara
subjecte a les normes segiients:

a) El nomenament sera acordat per la Junta Directiva, a proposta del President o
Presidenta, i haura de recaure sobre els socis i socies que tinguin les condicions que
exigeix I'article 36e.

b) El nomenament sera provisional i quedara condicionat a la ratificacio de la prime-
ra Assemblea General que se celebri. Si no hi és ratificat, cessara immediatament,
sense que afecti la plena validesa i eficacia de les seves actuacions durant ¢l temps
provisional que hagi exercit el carrec.

¢) La durada del mandat sera pel temps que li resti al conjunt de la Junta Directiva, lle-
vat que hagi estat nomenat per substituir un membre de la Junta Directiva amb el
mandat en suspens, en el qual cas el mandat del substitut o substituta quedara limi-
tat al temps de |'esmentada suspensio i cessara al moment de reintegrarseel substi-
tuit o substituida.

30.2, Cessament.

El cessament dels membres de la Junta Directiva es produira per alguna de leS€ause segtients:

a) Per 'acabament del mandat natural pel qual van ser elegits. .

b) Per la pérdua de la condici de soci o socia del Club. CDIE-FCB

¢) Per mort o incapacitat permanent que li impedeixi I'exercici del carrec.
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d) Per la pérdua de les condicions que fixa I'article 36¢ per a ésser elegit, o de qualsevol
altra condicid que estatutariament o legalment sigui exigible per a I'exercici del carrec,

e) Per aprovacié d’un vot de censura.

f) Per dimissi6 o reniincia individual del membre, acceptada per la Junta Directiva.

g) Per la dimissi6 o reniincia generalitzada en els suposits i condicions regulats a I'ar-
ticle 30.4.

30.3. Suspensio.

La suspensio dels membres de la Junta Directiva es produira per alguna de les causes segiients:

a) A sol-licitud de I'interessat o interessada, quan concorrin circumstancies que ho jus-
tifiquin i ho aprovi la Junta.

b) Per la sanci6 disciplinaria consistent en la suspensio de la condicié de soci o socia,
acordada per la Comissié de Disciplina a que es refereix I'article 53¢é. i mitjancant
el procediment establert a I'article 67¢.

30.4. Cessament generalitzat dels membres de la Junta. Comissio Gestora.

Si la dimissio, la reniincia o el cessament dels membres de la Junta Directiva es produeix
de manera simultania i generalitzada, cal constituir una Comissio Gestora que substituira la
Junta Directiva.

Es considerara que el cessament té caracter simultani i generalitzat quan es doni un dels
suposits segiients:

a) Quan les vacants siguin més del 50 per 100 del nombre de membres de la Junta, al
moment de cessament, incloent-hi el President o Presidenta.

b) Quan les vacants siguin de més del 75 per 100 del nombre de membres de la Junta
al moment del cessament, encara que no afectin el President o Presidenta.

¢) Sempre que la Junta resti constituida per menys de cinc persones.

De la norma anterior, se n'exceptua la dimissio simultania i generalitzada de membres de
la Junta quan tingui per causa la decisié de presentar-se a unes noves eleccions convocades per
la finalitzacié natural del mandat, en acatament de la incomptabilitat que regula l'article
36e.g). En aquest suposit, si resten a la Junta un minim d'un ter¢ del nombre dels seus mem-
bres al moment del cessament, no es constituira la Comissio Gestora i la Junta, amb els mem-
bres que li restin, mantindra les seves funcions durant el periode transitori del procés electo-
ral. En el suposit que no resti el minim d'un ter¢ de membres de la Junta, els membres que
no hagin dimitit, juntament amb els titulars de la Junta electoral elegida per aquell procés, es
constituiran en Junta provisional mentre duri el procediment de sufragi.

La Comissié Gestora estara composta per un nombre de membres no inferior al 50 per 100 del
total de membres de la Junta Directiva al moment del cessament, amb un mimin de set membres,

Sera President o Presidenta nat de la Comissié Gestora el qui ho sigui de la Comissio
Economica, el qual, juntament amb el President de la Federacio Catalana de Futbol, designa-
ran lliurement la resta de membres, d'entre els integrants de la Junta cessada, els integrants
de la Comissié Economica i de la Comissio de Disciplina. També nomenaran els carrecs que
hagin d'ocupar els designats i el nombre total dels membres, entre el minim i el maxim indi-
cats. Si la Presidencia de la Comissio Economica estigués vacant, o el titular no acceptés el
nomenament, el substituira el Vicepresident o Vicepresidenta d’aquesta Comissio. En cap cas
podran ser designats per a la Comissio Gestora membres de la Junta cessada, quan hagin estat
subjectes passius d'un vot de censura.

La Comissio Gestora exercira les funcions de govern, administracié i representacié que
escauen a la Junta Directiva, pero limitades als actes necessaris i imprescindibles per al man-
teniment de les activitats normals del Club i la proteccio dels seus interessos.

La funcié principal de la Comissi6 Gestora sera la convocatoria d’eleccions per a consti-
tuir una nova Junta Directiva, la qual cosa haura de fer en el termini de tres mesos des que els
seus membres hagin pres possessio dels seus carrecs. Ko _

En tots els supdsits previstos en aquest article el Sindic o Sindica dels Socis i Socies conti-
nuar en l'exercici de les seves funcions.

Article 31é.- Régim de funcionament.

31.1. Periodicitat de les reunions. y . | '
La Junta Directiva es reunira tantes vegades com sigui necessari 1 en (ot cas una vegada al
mes, podent-ne exceptuar el mes d'agost.
ﬂiﬁiﬂ?&ﬁor;a::::(;cada pel Secretari o Secretaria, a iniciativa de} President o Preside]u;.
També podran demanar-ne la convocatoria un terg dels membres i, en aquest cas, haura de
celebrarse dins els set dies segiients. Si no fos convocada dintre aquests dies, pOdI:d‘COH\’OCET-la
directament ¢l membre de la_Junta Directiva de més edat dels signants de la sol-hcuud: ool
A la convocatoria s hi fara constar I'Ordre del Dia, i sera tramesa amb una am?lgclo mini-
ma de 36 hores, excepte si és d'urgéncia en qué podra ser convocada en un termini menor.
31.3. Assisténcia i quorum necessari. S
Perqueé la Junta estigui validament constituida hi hauran de ser presents, almenys, la met
a componen. ) ”
i dlflsdl:laflmats]sriz;?:it}:]intg Directives, amb veu pel-'é sense Vot, el Per‘sonal d:A_]ia Dlr_ecfcw
o qualsevol altre empleat o empleada del Club la preséncia del qual sigui necessaria per infor-
ar s éri retes.
mu’?‘:;rlfénp(mxmhannesacs;zgr-hi, amb veu perd sense vot, els Presidents, Presidter{tes‘o membres de
Comissions o Seccions del Club que no siguin membres de la Junta, quan hi siguin convocats.
f\L:n:ndf.: rll:‘:?l:bﬂacié de la reunié de la Junta, tots els membres dc' la Junta Dtr.ecuva
podran demanar la informaci6 que necessitin sobre els temes a tractar a I'Ordre del Dia.
31.5. Direccié de les reunions i acords. \ ‘
F] President o Presidenta, auxiliat pel Secretari o Secretaria, dirigira les reunions de la
Junta i ordenara el debat i les intervencions dels membres de la jm‘ua Dlrecum.
Els acords s'adoptaran per majoria dels membres de la‘]umall):r‘ecma presents.
Els membres de la Junta Directiva podran demanar que consti a I'Acta el sentit o una breu
explicacio del seu vot. _ W
En cas d’empat, el vot del President o Presidenta sera diriment.
31.6. Confidencialitat de les reunions. ’ .
Tots els membres de la Junta Directiva i la resta dassistents estaran obligats a mantenir el
caricter confidencial de les deliberacions de la Junta, i no estaran facultats per divulgar-es.
5 ons.
21: .;etﬁ?ﬁd: IS&:crr:l:iT"ia aixecara Acta de les reunions de la Junta Directiva, tot fent un
resum dels temes tractats i de les intervencions, i hi reflectira clf;‘amrds_.
A cada reuni de la Junta Directiva es llegira I'Acta de la sessio anteno
provacié. Si hi ha esmenes 0 observacions, s'hi faran constar. )
Fl Secretari o Secretaria ha d'aixecar acta de les reunions de la]un.m Diredti an de ser
sotmeses a 'aprovaci6 de la mateixa junta, i les ha d’arxivar o transcriure al llibre corresponent,

amb la seva signatura i el vist i plau del President o Presidenta o el memmleE :tl_l?s&lgm

etraal’a-




Article 32é.- Comissié Delegada.

Dins de la Junta Directiva es podri constituir una Comissié Delegada amb un maxim de dos
tercos dels membres de la Junta Directiva, que estara integrada pels membres que designi el
President o Presidenta entre els quals figuraran necessariament el President o Presidenta, un
Vicepresident o Vicepresidenta, el Secretari o Secretaria i el Tresorer o Tresorera.

La Comissié Delegada es reunird a iniciativa del President o Presidenta tantes vegades
com sigui necessari, i tindra les funcions segiients;

a) Estudiar i preparar els temes que s’hagin de sotmetre a la Junta Directiva,

b) Adoptar provisionalment qualsevol decisio de competéncia col-legiada de la Junta
Directiva, quan per la seva urgencia no fos possible esperar a la primera reunio convocada,
amb I'obligacié de donar-ne compte a la sessio immediata i obtenirne la ratificacio,

¢) Prendre decisio sobre aquelles qiiestions que li hagi delegat expressament la Junta
Directiva i donar-ne compte a la primera reunio d'aquesta.

Article 33é.- Responsabilitat dels components de la Junta Directiva.-

Els membres de la Junta Directiva son responsables de la seva actuacio davant |'Assemblea
General.

També seran responsables mancomunadament davant els socis i socies, per les actuacions
que puguin haver adoptat en I'area economica i financera del Club que contravinguin les dis-
posicions d'aquests Estatuts i les normes de la Seccié 2 del Capitol 3 del Reglament de régim
i funcionament intern dels Clubs aprovat pel Decret 145/1991 de 17 de juny, del Consell
Executiu de la Generalitat de Catalunya, llevat dels membres de la Junta Directiva que hagin
votat en contra de l'acord del qual es derivi la responsabilitat.

Pel que fa a la responsabilitat mancomunada que imposa a la Junta Directiva el paragraf
4 de la Disposicio Addicional setena de la Llei Estatal 10/1990, sobre I'Esport, pels resultats
economics negatius que puguin produirse durant la vigéncia del mandat, s'estari al que dis-
posa I'esmentada Llei i a les disposicions que la desenvolupen.

L'exigéncia legal de constituir avals bancaris per respondre de les responsabilitats econo-
miques que puguin afectar la Junta Directiva es complimentara pels afectats en la forma i les
condicions que en cada moment estableixin les disposicions legals vigents,

De la quantia total de I'aval bancari que sigui exigible a la Junta en respondran tots els
membres a parts iguals, llevat que s'arribi a acords individuals i interns entre membres de la

Junta Directiva per fer una distribucié de responsabilitats diferents. Els acords que es pren-
guin sobre aquesta matéria hauran de quedar reflectits en una Acta de la Junta Directiva, la
certificaci6 de la qual es trametra a I'érgan dipositari de I'aval bancari.

El cessament parcial de membres de la Junta abans d'acabar el mandat no els alliberara de
les responsabilitats que hagi pogut contraure la Junta fins al moment del cessament, ni dels com-
promisos adquirits respecte a |'aval bancari que s"hagi pogut donar, llevat que la resta dels mem-
bres de la Junta Directiva, o els que els substitueixin, acceptin internament subrogar-se en les res-
ponsabilitats dels cessants i substituir-los en I'aval. Aquesta circumstincia també es fara constar
en I'Acta de la Junta que es comunicara, per certificacio, a I'organ dipositari de I"aval.

l SECCIO 4*.- ELECCIO DELS MEMBRES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
PROCEDIMENT ELECTORAL.
Article 34¢é.- Fases del procés electoral i calendari.

El procediment per a I'eleccio dels membres de la Junta Directiva del FC Barcelona,
s'ajustara a les segiients fases i calendari:

5
FASES CALENDARI
Terminis
I Publicacié de la convocatoria d’eleccions i del sorteig per a Ueleccio
' dels membres de la funta i la Mesa Electoral . ) ‘ ;
) Sorteig per a la designaci dels membres de la Junta i de la Mesa Electoral...... 5 dies naturals
1) Acte de constitucid de la Junia i de la Mesa Electoral e 2 rff‘as wmum?
IV)  Exposicii del Cens Electoral i reclamacions contra el Cens hZe‘..'_umf . 5 dies naturals
VI Resolucid de les reclamacions per la Junta Electoral i aprovacio del Cens _
definitiu reessseseessessssssessssssssnssnsss 3 di€S naturals
Vl)  Presentacio de candidatures...... ;d;e.s' ﬂf;ﬁ
VI)  Proclamacio de candid@iures .........ovveiseicissisisinenns ?:;‘&s };,;{;i,;;
VII)  Campanya electoral ...........ccouvssvisssissssissssimmsssssnssnes lies {
IX)  Dia de 1eflexit.c.....insienssmisescsssissnminsssnsssnssconssanesissinies s 1 rh_r: natural
X} Dia de les eleccions, escrulini i pmr:tamnd:i dels gUaNYadors ...........ovumerenees 1 dia natural
Article 35¢.- Condicions per ésser elector o electora.
Seran electors i electores els socis i socies en els quals concorrin !es condicions segiients:
a) Ser major d'edat i no estar legalment incapacitat o incapacitada.
b) Tenir una antiguitat minima com a soci o socia d'un any.
¢) No tenir suspesa la condicio de soci o socia. o )
d) Estar inclos o inclosa al Cens Electoral vigent d'acord amb l'article 41&.
Article 36é.- Condicions per ésser elegible.
o " - . ; ada.
a) Ser major d’edat i no estar legalment incapacitat o Incapacita ‘
b) Tenir fln:l antiguitat minima com a soci o socia d'un any al moment de convocar-se
les eleccions. e o
¢) No tenir suspesa la condicio de soci o socia al moment de convocarse les e t:CClO!‘I.S.
d) No haver estat vinculat o vinculada al FC Barcelona, com a jugador o Juga_dm_a,
& entrenador o entrenadora, técnic o empleat o empleada, en els dos anys anteriors a

la convocatoria. _ o G Sun b
¢) No haver estat sancionat o sancionada disciplinariament pel Club, per infraccio mo
greu, dins dels cinc anys anteriors a la convocatoria de‘!es.. t?leccmfm. .

@ f) Haver presentat la dimissio i cessat en el carrec abans‘d‘lmclar-fe l‘_l Fasc ] (ti._dp{o-
cés electoral (presentacié de candidatures). en el suposit que I'aspirant a candidat o
candidata fos membre de la Junta Directiva o de la Comissio Ges
vocat les eleccions i vulgui presentar-se a la reeleccio.

g) Estar inclos o inclosa al Cens Electoral vigent.

Article 37¢.- Convocatoria de les eleccions. . FC{%
La convocatoria de les eleccions es fard per la Junta Directiva dleQL];ﬂ a ssio

Gestora regulada a l'article 30.4., d’acord amb les normes seglients:



37.1. Terminis.

Quan la convocatoria sigui a causa de la finalitzacio natural del mandat, que no es podra
anticipar tret del suposit previst a l'article 30.4 de nomenament de la Comissié Gestora,
s'haurd de fer dins els darrers sis mesos de la seva vigéncia, i amb I'antelacié necessaria per-
qué les eleccions es facin abans d'acabar el mandat.

Quan la convocatoria sigui conseqiiencia de la finalitzacié anticipada del mandat de la

Junta Directiva, amb nomenament de Comissié Gestora, d'acord amb allo previst a I'article

30.4, la convocatoria s'haura de fer per aquesta Comissié dins els tres mesos segiients a la
presa de possessio dels carrecs.

Les eleccions s"hauran de celebrar dins els mesos de marg, abril o maig immediatament
anteriors a la finalitzacio del mandat, tret que aixo no fos possible per tractarse del suposit
regulat a l'article 30.4 de nomenament de Comissio Gestora. En qualsevol cas, es procurara
que les eleccions se celebrin en un dia en que es disputi al Camp Nou un partit de competi-
ci6 oficial del primer equip de futbol del Club.

37.2, Publicacio.

La convocatoria s'inseriré al tauler d'anuncis existent al domicili del Club i s’haura de fer
piblica mitjancant I'anunci almenys en un diari d*amplia difusio a Barcelona o per tramesa
directa als socis i socies. També es comunicara a la Federacié Catalana de Futbol.

37.3. Informacié de la convocatéria.

La convocatoria haura de donar, com a minim, informacié de les circumstancies segiients:

a) Nombre de candidats a presentar, que podra ésser decidit per cada candidatura,
entre el minim de catorze i el maxim de vint--un que fixa I'article 28e.

b) Condicions per a ésser elector o electora i elegible que estableixen els articles 35¢. i
36e.

¢) Dia i lloc del sorteig puiblic per a la designacié dels membres de la Junta Electoral i
de la Mesa Electoral, que es realitzara dins els cinc dies naturals segiients al de la
publicacio de la convocatoria,

d) Terminis d’exposicié del Cens Electoral, i forma i tramit de les reclamacions rela-
cionades amb el Cens.

e) Termini i condicions per a la presentacio de candidatures, amb determinacio del
nombre minim de butlletes de suport de socis i socies que haura de presentar cada
candidatura.

f) Dia, lloc i horari de les eleccions, que no podri ser inferior a dotze hores.

g) Distribucid de les urnes entre el Cens.

h) Forma d’acreditacio dels electors d’acord amb ['establert a I'article 47.1.

Article 38¢.- Junta Electoral.

La Junta Directiva del Club, o la Comissio Gestora, si escau, simultaniament a |'acord de
convocatoria d’eleccions, disposara la constitucié de la Junta Electoral, d'acord amb les nor-
mes seglients:

38.1. Composicio.

Estara integrada per cinc socis o socies, elegits per sorteig entre tots els socis i socies que
tinguin les condicions previstes a I'article 35¢.

38.2. Designacio.

La designacio dels membres de la Junta Electoral es fara per sorteig al domicili del Club,
en un acte que sera piiblic per als socis i socies. Hi actuara com a Secretari o Secretaria el de
la Junta Directiva, que n’aixecara acta. Hi assistird un Notari o Notaria que en donara fe.

—_———

El sorteig es fard pel procediment informatic que regula I'article 22.5 i s’escolliran cinc
titulars i altres cinc suplents.

38.3. Naturalesa del carrec i substitucio.

El carrec de membre de la Junta Electoral és obligatori, honorific i gratuit, i serd incom-
patible amb la condicié de candidat o candidata a les eleccions o de familiar de candidat o
candidata, per afinitat o consanguinita, fins al tercer grau. Si es produeix aquesta incompati-
bilitat o concorre en el designat o designada alguna circumstancia justificativa de la seva
renuncia o de la impossibilitat d’exercir el carrec, sera substituit o substituida pels suplents
pel mateix ordre en qué hagin estat escollits al sorteig,

Si els elegits com a titulars o suplents per compondre la Junta Electoral no compareixen a
prendre possessio dels carrecs o rebutgen el mandat, seran substituits per socis i socies del Club
designats per la Junta Directiva en els quals concorrin les condicions previstes a I'article 35¢.

38.4. Funcions de la Junta Electoral.

a) Conéixer i resoldre les reclamacions que presentin els socis i socies respecte al cens
o les llistes electorals,

b) L'admissio o el rebuig de les candidatures i la seva proclamacié.

¢) A instancia de qualsevol soci o socia, candidat o candidata, o per iniciativa propia,
decidir sobre qualsevol incident que sorgeixi durant el procés electoral que pugui
constituir una infraccié o desviacio de la normativa electoral, o afectar els principis
de publicitat, igualtat d’oportunitats i no discriminacio, i llibertat o secret del vot,
que informen el procés electoral.

d) Coneixer i resoldre les reclamacions que presentin els socis i socies o candidats i can-
didates en qualsevol fase del procés electoral.

e) Juntament amb la Mesa Electoral, publicar el resultat de les eleccions i fer la comu-
nicacié i el lliurament de documentacié a queé fa referéncia I'article 47.4.

38.5. Constitucio de la Junta Electoral.

Dins els dos dies naturals segiients a la designacio, i al domicili del Club, es constituira la
Junta Electoral i els designats prendran possessio dels carrecs,

ATacte de constitucio, i entre els designats, elegiran el President o Presidenta de la Junta.
En abséncia del President o Presidenta, el substituira, d’entre ells, el de major antiguitat com
a soci o socia.

38.6. Funcionament de la Junta Electoral.

La Junta Electoral es reunira totes les vegades que calgui per complimentar les seves fun-
cions.

Actuara de Secretari o Secretaria de la Junta Electoral, amb veu pero sense vot, el
Secretari o Secretaria de la Junta Directiva del Club, que aixecara acta de totes les reunions i
hi reflectira els acords assolits. Les Actes seran signades pel Secretari o Secretaria, amb el vist
i plau del President o Presidenta.

Les convocatories de la Junta Electoral les fara el Secretari o Secretaria. Les reunions de
la Junta Electoral s’entendran validament constituides si hi assisteixen, almenys;tiesdels cinc
membres, Els acords s'adoptaran per majoria dels assistents i, en cas d¢
President o Presidenta sera decisori.

El Sindic o Sindica dels Socis i Socies auxiliara la Junta Electoral en I'exeréic
funcions i tindra el dret d'assistir a les seves reunions, amb veu pero stljaf)vi)E_F CB

Article 39¢.- Mesa Electoral.

La Junta Directiva del Club, o la Comissié Gestora si escau, simultaniament a l'acord de
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convocatoria d'eleccions, disposara la constitucié de la Mesa Electoral, d"acord amb les nor-
mes segilents:

39.1. Composicio.

Estara composta per cing socis o socies, elegits per sorteig entre tots els socis i socies que
tinguin les condicions previstes a l'article 35¢.

39.2. Designacio.

La designaci6 dels membres de la Mesa Electoral es fara per sorteig, en un acte public per
als socis i socies. Actuara com a Secretari o Secretaria el de la Junta Directiva, que n'aixecara
acta. Hi assistira un Notari o Notaria que en donara fe.

El sorteig es fari pel procediment informatic que regula l'article 22.5, i s'escolliran cinc
titulars i altres cinc suplents.

39.3. Naturalesa del carrec i substitucio.

El cirrec de membre de la Mesa Electoral és obligatori, honorific i gratuit, i serd incom-
patible amb la condicid de candidat o candidata a les eleccions o de familiar de candidat o
candidata, per afinitat o consaguinitat, fins al tercer grau. Si es produeix aquesta incompati-
bilitat o concorre en el designat o designada alguna circumstancia justificativa de la rentincia
o de la impossibilitat d’exercir el carrec, sera substituit o substituida pels suplents pel mateix
ordre en qué hagin estat escollits al sorteig.

Si els designats com a titulars o suplents per compondre la Mesa Electoral no compareixen a
prendre possessio dels carrecs o rebutgen el mandat, seran substituits per socis o socies del Club
designats per la Junta Directiva, en els quals concorrin les condicions previstes a 'article 35¢.

39.4. Funcions de la Mesa Electoral.

a) Presidir i controlar I'acte de les votacions amb els objectius de facilitar I'exercici del
dret de vot i vetllar per la maxima puresa del procés.

b) Designaci6 dels empleats i empleades del Club o terceres persones que, per delega-
¢i6 de la Mesa, atenguin el procés de votacié durant tota la jornada electoral i pos-
terior escrutini a les diferents urnes, i en proveeixin les substitucions, els relleus per
descansar o el reforcament de les dotacions personals als moments de maxima
afluéncia de votants.

¢) Autoritzar els Interventors que, d'entre els socis i socies, hagin nomenat els candidats.

d) Lliurar els distintius i les acreditacions que estableixi el Club a favor de totes les per-
sones que participin en el procés electoral.

e) Controlar la identificacio dels socis i socies votants, llur condici6 d’electors i electo-
res, 'emissio del vot i el diposit correcte de les paperetes a les urnes corresponents,
mitjancant la seva activitat personal durant la jornada electoral, i comunicar les nor-
mes i instruccions adients als servidors de les diferents urnes.

f) Disposar l'inici de I'escrutini i el recompte dels vots a cada urna, i fer I'escrutini i el
recompte global de totes les urnes.

g) Resoldre amb promptitud tots els incidents, consultes o reclamacions que sorgeixin
el dia de les votacions.

h) Estendre 1'Acta de les votacions, amb especificacio de:
~ Total de socis i socies amb dret a vot.

— Total de socis i socies que han votat.

— Total de vots valids obtinguts per cada candidatura.
- Total de vots en blanc.

- Total de vots anul-lats.

- Descripcio de les incidéncies de relleu que s'hagin produit durant la jornada electoral.

~ Transcripci6 de les reclamacions que s'hagin produit i de les resolucions adoptades
per la Mesa.
— Transcripcié de les manifestacions que valguin fer els Candidats i Candidates o
Ilurs Interventors.
i) Juntament amb la Junta Electoral, publicar el resultat de les eleccions, i fer la comu-
nicacio i el lliurament de la documentacio a que fa referéncia l'article 47.4

39.5. Constitucié de la Mesa Electoral. -

Dins dels dos dies naturals seglients a la designacio, i al domicili del Club, es constituira
la Mesa Electoral i els designats prendran possessio dels carrecs.

A l'a}ctc de constitucid, i entre els designats, elegiran el President o Presidenta i el
Se.c1:elar1 o Secretaria de la Mesa Electoral. En abséncia del President o Presidenta, el substi-
tuird, d'entre ells, el de major antiguitat com a soci o socia. El Secretari o Secretiria de la Mesa
Electoral sera auxiliat en les seves funcions pel Secretari o Secretaria de la Junta Directiva del
Club, que participara a les reunions de la Mesa amb veu, perd sense vot.

E‘ll Sfr!dic o Sindica dels Socis i Socies auxiliara la Mesa Electoral en 1'exercici de les seves
funcions i tindra el dret d'assistir a les seves reunions, amb veu perd sense vot.

39.6. Funcionament de la Mesa Electoral.

_ LaMesa Electoral es reunira totes les vegades que calgui per complimentar les seves fun-
cions i, fonamentalment, haura d'ésser present durant tota la jornada electoral, des de dues
hores abans d’obrir les urnes i fins a la finalitzacié de I'acte i la proclamacio dels resultats,

Les convocatories de la Mesa Electoral es faran pel Secretari o Secretaria, a proposta del
Pres:_dcpl o Presidenta. Les reunions de la Mesa Electoral s'entendran validament constitui-
des si hi assisteixen, almenys, tres dels cinc membres. Els acords s"adoptaran per majoria dels
assistents i, en cas d'empat, el vot del President o Presidenta sera decisori, ‘

Article 40.- Reclamacions en matéria electoral.

Totes les reclamacions en matéria electoral, llevat de les que es produeixin el dia de les
votacions, s hauran de fer davant de la Junta Electoral, dins dels tres dies habils segiients a 'ac-
te, fet o decisio objecte de la impugnaci6.

I.a_[l.fl:lta Electoral dictara resolucié dins els tres dies habils segiients a la presentacio de la
reclm.naao. Si en aquest termini no hagués resolt expressament quedara oberta la via de recurs.

Si la reclamacio es produeix el dia de les eleccions, per actes, fets o decisions relacionats
amb les votacions, la reclamacio es presentara davant de la Mesa Electoral, que les resoldra
dins de la jornada electoral. I

Les resolucions de la Junta Electoral i de la Mesa Electoral seran executives immediatament.

Contra les resolucions, expresses o presumptes, de la Junta o la Mesa Electorals, decidint
reclamacions, es podra recorrer davant el Comité d'Apel-lacié de la Federacié Catalana de
Futbol dins el termini dels tres dies habils segiients al de la notificacié de I'acord objecte de
recurs (_}'al d’aquell en qué la reclamacio s’entengui desestimada per no haverse notificat cap
resolucio expressa en el termini establert. Contra les resolucions, expresses o presumptes, d'a-
quest Comite, es podra recorrer davant el Tribunal Catala de I'Esport dinselferfiini
dies habils segiients al de la notificacié de 'acord objecte de recurs o al d'ag
recurs s'entengui desestimat per no haverse notificat cap resolucié expréssa én €l termini
establert. Amb aquesta resolucio quedara exhaurida la via administrativa.

Totes les reclamacions en matéria electoral s'hauran de fer per escritihaprancd anay sig-
nades pel reclamant o reclamants, amb indicaci6 del nimero del D;ﬁmmﬁﬁﬁl el
de Soci o Socia del Club.




Les reclamacions es presentaran al domicili del Club, els dies i hores habils de funciona-
ment de les oficines, i els reclamants podran demanar que els sigui lliurat un rebut de la pre-
sentacio, _ :

Les notificacions de les resolucions de la Junta Electoral i la Mesa Electoral es faran direc-
tament als propis reclamants, si hi son presents o han estat préviament convocats per a aquest
acte de notificaci6, o per qualsevol mitja que en garanteixi la rebuda.

Article 41¢é.- Cens d’electors i electores i Cens electoral.

41.1. Elaboracio. # s

El Sindic o Sindica dels Socis i Socies, amb els mitjans mai:er!als i pf;rsonals de la. seva ofi-
cina, és 'organ del Club encarregat de la formacio del cens d'electors i electores mitjangant
I'elaboracié d’un fitxer de tots els socis i socies del Club amb dret a vot.

El cens d’electors i electores s'elabora permanentment i s'actualitza m.ensu_almer‘lt pel
Sindic o Sindica dels Socis i Socies mitjancant la relacio, que podra controlar i revisar, d'altes,
baixes i altres dades que amb la mateixa periodicitat li remet el Club: ’ Pk s mageit

El cens d’electors i electores estara confeccionat per ordre numeéric de socis i socies i hi
haura de constar €l nimero de soci o socia, €l nom complet, el nimero de DNI o passaport,
la data d'ingrés i la data de naixement del soci o socia. ey i

El cens d’electors i electores estard permanentment a dlspos[c:o_dc]s socis i socies que
podran consultar les seves propies dades personals a 'oficina de! Sindic o Sindica dels Socis i
Socies dins les hores habituals de funcionament d’aquesta i, si escau, fer les reclamacions
adients, que seran resoltes pel mateix Sindic o Sindica dels S?cis i Socies.

41.2. Exposicio, consultes i reclamacions del Cens en pern?de electo_ral. i,

Per a cada elecci6 s'utilitzara el cens d’electors i electores vigent el dia de la convocatoria,
entenent per vigent el tancat el dia de la convocatoria. . iy B

Des de I'endema de la constitucié de la Junta Electoral, i duran} el termini c.le cinc du;s natu-
rals, quedaran exposades i a disposici6 dels socis i socies, a I'oficina del Sindic o Sindica dels
Socis i Socies, les llistes de socis i socies amb dret a vot, que composaran el cens electoral.

Abans de I'exposicio piblica, el cens d'electors i electores haura estat presentat a la Junta
Electoral, que I'identificara i el contrastara amb la seva signatura. D'aquesta pre.sentlaa‘(f i
aquest contrast se n'aixecara acta, on constara el nombre de fulls que componen la rel acio i
el total de socis i socies que comprén. La Junta Electoral pot demanar un duplicat de les llis-
tes de socis i socies, que restara sota la seva custodia. Tt "

Durant el termini de I'exposicio piiblica del cens electoral, qualsevol soci o socia el podra
consultar i demanar els aclariments adients. =y

Les consultes s’hauran de fer dins les hores habituals de funcionament de I'Oficina del
Sindic o Sindica dels Socis i Socies. ey, ; )

Dins el periode d’exposicié de les llistes, els socis i socies polclmn reclamar per les omis-
sions o inclusions indegudes del cens, o sol-licitar les rectificacions per }es errades que hi
observin. Totes les peticions o reclamacions s’hauran de ff!l.' per escrit davant la Jun!;a
Electoral. Els terminis per a la resolucié de la Junta Electoral, i els recursos contra aquesta,
seran els que s'assenyalen a l'article 40¢. -

41.3. Aprovacié del cens electoral definitiu. - o

Un cop finalitzada la IV Fase del procés electoral {c_xpus:cm del cens electoral) ' dins els
tres dies naturales segiients, havent depurat les reclama}c‘mns 0 oblsef-wfc:lons que ifagm fet els

socis i socies, la Junta Electoral aprovara el cens definitiu de socis i socies del FC Barcelona
que tindran la condici6 d’electors.

D’aquesta aprovacié se n'aixecara acta, i la Junta Electoral procedira, amb la seva signa-
tura, a autenticar i contrastar el Ilistat definitiu de socis i socies electors, A I'acta hi constara el
nombre definitiu de fulls que componen el cens, i el total de socis i socies electors,

Aquest llistat, que quedara sota custodia de la Junta Electoral a I'Oficina del Sindic o
Sindica dels Socis i Sacies, sera el cens electoral definitiu i no podra ser objecte de cap modi-
ficacié durant la resta del procés electoral.

Article 42.- Candidatures.

42.1. Termini per a la presentacié.

Des del dia segtient a 'aprovacié definitiva del cens per la Junta Electoral, i durant un ter-
mini de set dies habils, es podran presentar candidatures per a la Junta Directiva del FC
Barcelona. Fl termini final per presentar candidatures es tancara a les 91 hores del seté dia habil.

42.2. Caricter, forma i composicié de les candidatures i requisits per a la presentacio.

Les candidatures seran tancades i s’hauran de votar en bloc.

Les candidatures hauran d'estar integrades per un nombre de candidats no inferior a
catorze ni superior a vint--un, encapcalats pel candidat a President o Presidenta.

No podra formar part de cap candidatura el President o Presidenta sortint que hagi esgo-
tat el maxim de dos mandats consecutius establert a I'article 29.9.

Les candidatures s’hauran de presentar a I Junta Electoral, per escrit i per duplicat, i hau-
ran de contenir les dades segiients:

= Relacié dels noms i els cognoms dels candidats i, juntament a cada nom, la signatura del

candidat o candidata, acreditativa de la seva conformitat. En els candidats hi hauran de
concorrer les condicions que estableix 'article 36¢.

~ Fotocopies dels carnets de soci o socia dels candidats i dels documents d'identitat, per

les dues cares.

Ala candidatura, no s’hi incloura cap referéncia ni relacio als diferents cirrecs de la Junta,
llevat del de President o Presidenta, que correspondra al candidat o candidata que encapali
la relaci6. Si els membres de la candidatura ho creuen convenient, hi podran adjuntar una
relacio de les dades biografiques i els mérits dels aspirants a candidats,

Juntament amb la candidatura s"hauran de liiurar les butlletes de suport dels socis i socies
i el compromis de prestar aval a que fan referéncia els apartats 4 i 5 d’aquest article.

42.3. Suport dels socis i socies a les candidatures,

Per obtenir la proclamaci6 de la Junta Electoral, les candidatures hauran d’ésser propo-
sades per un nombre de socis i socies no inferior al cinquanta per cent (50%) dels compro-
missaris i compromissaries que integren I'Assemblea.

Per acreditar aquest suport, cada candidatura haura d'anar acompanyada, al moment de
presentar-la, de les butlletes acreditatives, d’acord amb les normes seglients:

a) Els socis i socies només podran donar suport a una sola candidatura, Seran nul- les totes
les butlletes que un mateix soci o socia signi a favor de més d’una candidatura,

b) El soci o socia que signi una butlleta de suport haura d'estar inclo§G H0lo8 al cens
electoral definitiu aprovat per la Junta Electoral. 2

¢) Les butlletes s’hauran d'omplir amb el model oficial que editara
procés electoral i que tindra, com a minim, les caracteristiques seguerns:
- Hifigurara el nom i I'escut del FC Barcelona, i Ia reiérénciaébyiEI_tF@Bms

a celebrar,

= En lloc destacat i amb lletra llegible, hi figurara el nom del soci o socia proposant,
amb la declaraci6 de ser major d'edat i no estar incapacitat o incapacitada, amb



una antiguitat minima com a soci o socia d'un any al moment de convocar-se les
eleccions, i no tenir suspesa la condicié de soci o socia.

_ També en lloc destacat, i imprés a la butlleta oficial editada pel Club, hi figurara el
nom del candidat o candidata a President o Presidenta que encapgali la candidatura.

~En un requadre de la butlleta s'adjuntara una copia fotografica o fotoestatica del
document nacional d'identitat o equivalent en €l cas de persones estrangeres, per-
mis de conduir o passaport del soci o socia que doni el suport.

— En un altre requadre hi constara el niimero de soci o socia, el nimero del document
d'identitat i, per iltim, la data en que fa la proposta i la signatura completa.

—En un requadre a la part superior dreta de la butlleta, s'hi deixara un espai per
numerar correlativament les propostes que presentin les candidatures.

d) Des de 'inici de la IV fase del procés electoral els aspirants a candidats i candidates
ala Presidéncia del Club podran sol-licitar a la Junta Electoral que els faciliti butlle-
tes oficials de suport amb el seu nom imprés. La sol-licitud es fara per escrit, amb
indicacié del nombre de butlletes que demani. La Junta Electoral lliurara en el ter-
mini maxim de 36 hores les butlletes demanades, les quals, fins al doble de les
necessiries per obtenir la proclamacié com a candidat o candidata, seran gratuites.
Les que demani excedintse d’aquest limit seran a carrec del sol-licitant.

e) Les butlletes de propostes de suport que aporti cada candidatura hauran d’ésser
numerades i ordenades pel niimero de soci o socia, de menor a major.

f) La Junta Electoral acusara rebut de les candidatures que li siguin lliurades dins el ter-
mini establert, i en signara la copia. El Secretari o Secretaria, amb el vist i plau del
President o Presidenta, i prévies les comprovacions necessaries, estendra una diligen-
cia acreditativa del nombre de butlletes de suport aportades per la candidatura, amb
especificacié del dia i I'hora en qué hagin estat presentades. Un exemplar d’aquesta
diligéncia sera lliurat als aspirants a candidats a la Presidencia.

49.4. Compromis de prestar aval si la llei ho exigeix.

Per obtenir la proclamacio de la Junta Electoral, cada candidatura haura d'anar acom-
panyada d’un document signat per tots €ls seus components en qué €s Comprometen a pres-
ar aval en cas de resultar elegits, d'acord amb el que disposen I'article 33¢ d'aquests Estatuts
i la Disposicio Addicional setena de la Llei estatal 10/ 1990 i disposicions que la desenvolupen,
mentre I'ordenament juridic exigeixi aquest requisit.

42,5, Proclamacio6 de les candidatures.

Dins els tres dies habils segiients a la finalitzaci6 del termini per presentar candidatures,
la Junta Electoral haura de comprovar que en els candidats i candidates presentats i els socis
i socies que els proposen hi concorren les condicions que exigeixen els Estatuts, que s’han
complert els tramits i terminis d’aquesta fase del procés electoral, que les candidatures han
rebut el suport del nombre minim de socis i socies que exigeix I'apartat 3 d’aquest article, i
que s'ha acompanyat el compromis d'aval a que es refereix I'apartat 4 d’aquest article.
Especialment, la Junta Electoral procedira a la comprovacio de la validesa de les butlletes de
suport que aportin les candidatures, i estara facultada per requerir als candidats i candidates
i als propis socis i socies I'aportaci6 de dades necessaries per constatar-ne |'autenticitat.

Quan una candidatura estigui integrada per algun soci 0 s0cia 0 socis o socies que no reu-
neixin les condicions per a ésser elegibles conservara la validesa, respecte a la resta dels can-
didats, sempre que l'invalidat o invalidada no sigui el candidat o candidata a President o
Presidenta i que el nombre total de candidats que resti sigui igual o superior al minim neces-
sari de catorze. Si quedés invalidat I'aspirant a President o Presidenta o no assolis la resta de
candidats el minim de catorze, restaria invalidada tota la candidatura.

.[In cop finalitzada aquesta tasca de comprovacio, la Junta Electoral procedira a la procla-
maci6 de les candidatures que tindran dret a participar ales eleccions per haver assolit tots els
rFLqmsiLs exigits pels Estatuts, i refusara les candidatures que no hagin complert aquests requi-
sits.

La proclamacié o el rebuig de les candidatures, o de membres individuals d'aquestes, aixi
com el nombre de propostes valides de suport de socis 1 socies, es reflectira en 'Acta que: ,ajx.e-
cara la Junta Electoral. La denegacid de les candidatures sera motivada. Una certificacio de
I'Acta es notificara al candidat o candidata a President o Presidenta de cada candidatura.

Contra I'acord de la Junta Electoral denegant la proclamacié d'una candidatura o d'algun
o alguns membres d'una candidatura, es podran interposar les reclamacions i els recursos pre-
vistos a ['article 40e. L

Din\s els dos dies habils segiients a la proclamacio de les candidatures, la Junta Electoral
trametra una certificacio de I'Acta de proclamacio al President o Presidenta de la Federacié
Catalana de Futbol i a la Junta Directiva del Club o a la Comissio Gestora.

Article 43¢é.- Proclamacio d’una tnica candidatura.

> Si només es presentés o restés valida una tnica candidatura, la Junta Electoral procedira
lrecta{nem 'a declarar-la guanyadora i, tot donant per finalitzat el procés electoral, en pro-
clamara elegits els membres.

Article 44¢.- Inexistencia de candidatures o invalidesa de totes les presentades,

Sino €s presenta cap candidatura o no és valida cap de les presentades, la Junta Electoral
ho comunicara a la Junta Directiva o a la Comissio Gestora del Club, les quals hauran de con-
vocar noves eleccions en el termini maxim de tres mesos.

Article 45¢.- Campanya electoral.

_ Des del dia segiient a la proclamacio de les candidatures, i durant set dies habils, els can-
didats i candidates podran fer actes d’informacié, promocié o propaganda. ol

La Junta Electoral tindra competéncia per resoldre totes les sol-licituds o reclamacions
dels candiflats i candidates relacionades amb la campanya electoral i vetllara perque, en Ie.s
seves .mamfestacions i actuacions, tots els candidats i candidates mantinguin el respecte que
mereixen els oponents.

La Junta Directiva del Club facilitara als candidats i candidates la realitzacio de la cam-
panya electoral i posara a la seva disposicio les instal-lacions propies, sempre que sigui com-
patible amb les activitats esportives o els compromisos adquirits. .

. El Sindic o Sindica dels Socis i Socies trametra tota la informacié i publicitat que els can-
didats i candidates vulguin adrear als socis i socies, mitjangant els serveis de I'Oficina del
Smd{c 0 Sindica. La sol-licitud de trameses es fara per escrit a 'Oficina, la qual informara els
candidats i candidates del cost del servei i de la possibilitat de facilitar-lo. Seran a carrec del.s
candidats i candidates sol-licitants les despeses que generin aquests serveis,

La Junta Electoral dirimira equitativament els conflictes que puguin produ ot
candidatures coincideixin a solicitar uns mateixos serveis o instal-lacions Q]
no compatibles, i vetllard per mantenir el principi d’igualtat d’oportunitats respecte ales ins-

tal-lacions o els serveis del Club. 3
CDiE-FCB

Article 46é.- Jornada de reflexio.

El dia natural que resti entre la fase VIII (finalitzacié de la campanya electoral) i la fase X
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(celebracio de les votacions) quedara reservat per a la reflexio i valoracio de les propostes que
hagin presentat les diferents candidatures,

Des de les zero hores d'aquest dia, quedaran prohibides totes les activitats piibliques de
les candidatures i no podra realitzar-se, ni directament ni indirectament, actuacions propies
de la campanya electoral, com enganxar cartells, publicar o emetre propaganda a través dels
mitjans de comunicacio, o fer declaracions o intervius.

Article 47¢.- Votacions. Escrutini. Proclamacié de la candidatura guanyadora. Notificaci6 i
lliurament de la documentacio electoral.

47.1. Votacions.

Les votacions es faran el dia, al lloc i durant I'horari fixat per la convocatoria de les eleccions,

Les paperetes de les votacions seran editades pel Club amb un format, paper i color iguals
per a totes les candidatures.

A les paperetes, que s'hi podra incloure l'escut del Club i la referéncia al procés electoral
concret, hi figurara Gnicament ¢l nom del candidat o candidata a President o Presidenta de
cada candidatura.

La papereta sera introduida per cada elector o electora en un sobre editat pel Club que
contindra una referéncia al procés electoral concret.

Els electors hauran d’acreditar la seva personalitat amb I'exhibicié del document nacional
d’identitat o equivalent en el suposit de persones estrangeres, passaport o permis de conduir.

Els electors lliuraran als responsables de les meses, les quals estaran ordenades per ordre
alfabétic pel cognom dels socis i socies, el sobre que contingui la papereta i aquest I'introduira
a l'urna.

Solament podran exercir el dret a vot els socis i socies que figurin inscrits al cens defini-
tiu aprovat per la Junta Electoral.

La Mesa Electoral presidira i controlara la jornada de les votacions, i resoldra totes les
incidencies o reclamacions que es produeixin, d’acord amb allo que disposa I'article 39¢.

El Sindic o Sindica dels Socis i Socies, el dia de les eleccions, assistira la Mesa Electoral en
I'exercici de les seves funcions, d’acord amb allo que disposa 'article 39.5 i, en especial, aju-
dat pel personal de la seva Oficina, auxiliara les diverses meses amb tot allo que faci referén-
cia al cens electoral.

47.2. Escrutini

Un cop finalitzat el temps previst per a les votacions, la Mesa Electoral disposara 'inici de
I'escrutini a cada urna i el comput globalitzat dels resultats de totes les urnes, que haura de
reflectir les dades segiients;

= Total de socis i socies amb dret a vot.

- Total de socis i socies que han votat.

—Total de vots valids obtinguts per cada candidatura.
- Total de vots en blane.

— Total de vots anul-lats.

Seran nul-les les paperetes que no siguin les editades pel Club i les que tinguin afegitons
o esmenes, També seran nul-les les paperetes dipositades en sobres que no siguin els editats
pel Club.

Si al sobre hi ha més d’una papereta d’una mateixa candidarura, solament sera vélid un vot.
Si al sobre hi ha més d’una papereta de candidatures diferents o en blanc, seran nul-les totes.

Es considerara vot en blanc quan al sobre no hi hagi cap papereta o hi hagi una o més
paperetes en blanc.

Aquestes dades, i les que s'esmenten a l'article 39.4.h), quedaran reflectides a I'Acta que aixe-
cara la Mesa Electoral de la jornada de les votacions, que ser signada per tots els membres.

47.3. Proclamacio de la candidatura guanyadora.

Un cop finalitzat I'escrutini i estesa i signada I'Acta per la Mesa Electoral, es procedira a
la proclamacié de la candidatura guanyadora.

Sera guanyadora la candidatura que hagi obtingut la majoria de vots vilids,

En cas d'empat entre les dues o més candidatures que hagin obtingut més vots, no es pro-
clamaré guanyadora cap candidatura i s’haura de procedir a la celebracié d'una nova votacio
entre les candidatures empatades en una nova data que fixi la Junta Directiva o la Comissié
Gestora del Club, dins els set dies naturals segiients. La data de la nova votacio es fara piibli-
ca en la forma que determina I'article 37.2. Fins la celebracié de la nova votacio, la Junta
Electoral i la Mesa Electoral mantindran les seves funcions i no es reprendri la fase VIII
(Campanya Electoral). En el cas que es produis novament un empat a la segona votacié, se'n
convocara una tercera, o les successives que siguin necessaries, fins que una candidatura obtin-
gui la majoria.

La proclamacio es fara conjuntament per la Junta Electoral i la Mesa Electoral en finalit-
zar la jornada de les votacions tot donant lectura publica de I'Acta de I'escrutini i fent la clo-
enda de les eleccions.

47.4. Notificacio dels resultats i lliurament de la documentacié electoral.

Dins els tres dies habils segiients a I'elecci6, la Mesa Electoral lliurara a la Junta Directiva
0 a la Comissi6 Gestora del Club i als registres a qué fa referéncia I'article 7¢., la certificacié
de I'Acta d'escrutini de les votacions i la proclamacié dels guanyadors.

La Junta Electoral i la Mesa Electoral seran dipositaries, a les oficines del Club, de les actes
ila documentacié del procés electoral, mentre existeixin recursos o impugnacions relacionats
amb les eleccions que estiguin pendents de resoluci6 en via federativa o administrativa. Si no
es dona aquesta circumstancia o des del moment en qué els recursos hagin estat resolts admi-
nistrativament, disposaran de trenta dies per lliurar a la Junta Directiva el dossier ordenat de
totes les actes i la documentacio del procés electoral, acompan)“ades d’una relacio dels docu-
ments que l'integrin. Del lliurament d'aquesta documentacio, se'n aixecard una Acta que sig-
naran la Junta Electoral, la Mesa Electoral i lajunta Directiva. Amb aquest acte, finalitzara I'ac-
tuaci6 de la Junta Electoral i la Mesa Electoral, i quedaran dissoltes.

Article 48¢.- Presa de possessié i comunicacions.
Si el procés electoral ha estat consequiéncia de la finalitzaci6 natural del mandat de I'ante-
rior Junta Directiva, la nova Junta elegida haura de prendre possessi6 dins el dia 1 de juliol
seglent a les eleccions, i cessaran simultaniament els membres que restin de la Junta anterior.
Si el procés electoral ha estat endegat per la Comissié Gestora per causa del cessament
anticipat del mandat de la Junta anterior, d'acord amb allo previst a l'article 30.4, la nova
Junta elegida haura de prendre possessio dins els deu dies segiients al de I' elecc:o En aquest
suposit, per al comput de la duracié del mandat s'estara al que disposa Iartigle-29¢
En el cas que la llei exigeixi la prestacié d’aval, abans de prendre possesy
elegida haurd d'haver formalitzat I'aval en la manera que exigeixi la normaf
contrari, no es produira la presa de possessio de la junta elegtda ies conmde AYA Y

d'un nou procés electoral, 1
La presa de possessio es fara en una sessi6 extraordiniria de ]ajunta Dlrecuva. ala qual
assistiran la Junta o Comissi6 Gestora cessants i la nova Junta elegida, i a la qual podran ser
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convidats, com a testimonis, representants dels Governs, Administracions, Federacions o
Associacions.

Un cop constituida, la nova Junta elegida comunicara la seva composicio als registres a
qué fa referéncia I'article 7é.

El President o Presidenta de la Junta Directiva o Comissié Gestora cessant, o qualsevol
membre d’aquesta en qué aquell o aquella delegui, podra intervenir a la primera Assemblea
General ordinaria que se celebri per explicar la liquidacié de I'exercici economic vengut i pro-
posar-ne la seva aprovacio.

SECCIO 5%.- VOT DE CENSURA.
Article 49é.- Vot de censura.

49.1. Subjectes del vot de censura.

Soén subjectes passius del vot de censura tots els membres de la Junta Directiva. El vot de
censura es podra sol-licitar contra tota la Junta o part dels seus membres.

Els subjectes actius del vot de censura sén tots els socis i socies en els quals concorrin les
condicions per ésser elector o electora segons I'article 35¢,

49.2. Sol-licitants del vot de censura.

Podran sol-licitar la convocatoria del vot de censura: la majoria dels membres de la matei-
xa Junta, el 5 per 100 dels socis i socies que reuneixin les condicions per ésser elector o elec-
tora fixades a I'article 35¢., o el 50 per 100 dels compromissaris i compromissaries amb el man-
datvigent. Per a computar el 5% de socis i socies, es tindra en compte el nombre total de socis
i socies existent el dia de la presentacié de I'anunci del Vot previst a I'article 49.3.a).

49.3. Forma i procediment per a la sol licitud del vot de censura.

a) Préviament a la presentacio formal de la sol-licitud del vot de censura, els qui I'en-
capcalin dirigiran un escrit a la Junta Directiva anunciant el seu propasit, amb la rela-
ci6 dels membres de la Junta que vulguin sotmetre a censura. Al mateix escrit dema-
naran a la Junta que els lliuri paperetes de model oficial per justificar el suport neces-
sari de socis i socies o de compromissaris i compromissaries.

b) La Junta Directiva, en un termini no superior a 5 dies habils, facilitara als sol-licitants
les paperetes de suport, que tindran les caracteristiques segiients:

- Hi figurara el nom i I'escut del FC Barcelona i la capcalera segiient: “Papereta de
suport per sol-licitar la convocatoria d'un vot de censura contra...”, i s’hi descriuran els
noms dels membres de la Junta Directiva afectats o, si és el cas, la totalitat de la Junta.

- En un requadre, i amb lletra llegible, hi figurara el nom del soci o socia que doni
suport a la sol-licitud, amb la declaraci6 de ser major d'edat, no estar incapacitat
o incapacitada, tenir una antiguitat minima d'un any com a soci o socia i no tenir-
ne suspesa la condicio.

= En un altre requadre de la papereta hi figuraran el nimero de soci o socia i el del
document d'identitat, la signatura completa i la data.

- En un altre requadre s'adjuntara una copia fotografica o fotoestatica de les dues
cares del document d'identitat del soci o socia.

El nombre de paperetes que facilitara el Club sera el doble de les que siguin
necessaries per donar suport al vot. Si, excedint-se d'aquest limit, els promotors del
vot de censura demanen més paperetes, els seran facilitades a carrec seu.

c) Els promotors del vot de censura disposaran del termini de 14 dies habils, a comptar
del seglient a la rebuda de les butlletes, per presentar la sol-licitud formal a la Junta

Directiva, en la qual faran constar la motivacié, els membres de la Junta que s’hau-
ran de sotmetre a la censura i si es demana pel torn de socis i socies o el de compro-
missaris i compromissaries, adjuntant-hi les butlletes de suport.

49.4. Constitucié de la Mesa del Vot de Censura.

Dins els 10 dies habils segiients a la presentacio formal de la sol-licitud, es constituira la
Mesa del Vot de Censura, que serd la responsable de promoure i controlar tot el procés i que
estard integrada per les persones segiients:

— Els dos primers socis o socies o compromissaris o compromissaries signants de la sol-lici-

tud.

- Dos membres de la Junta Directiva del Club, designats per la propia Junta.

—Un delegat o delegada de la Federacio Catalana de Futbol, designat per la propia

Federacio, i que en sera el President o Presidenta.

Per al funcionament i I'actuacié d’aquesta Mesa, s'aplicaran analogicament les normes
d’aquests Estatuts sobre la Mesa Electoral i la Junta Electoral, incloent-hi les referents als
recursos o la impugnacio contra les seves decisions.

Un cop constituida la Mesa del Vot de Censura, procedira, en el termini maxim de 10 dies
hébils, a comprovar que la sol-licitud compleix els requisits a qué esta sotmesa i, especialment,
que té 'adequada motivacié i el suport del nombre suficient de socis i socies o de compromis-
saris i compromissries. La Mesa podra invalidar els suports que no estiguin suficientment acre-
ditats i podra realitzar les indagacions necessaries per esbrinar-ne |'autenticitat.

Un cop finalitzada la comprovacio, la Mesa haura de pronunciar-se sobre 'admissibilitat
de la sol-licitud del vot de censura. En cap cas s'admetra a tramit una sol-licitud de vot de cen-
sura motivada en fets anteriors a I'eleccio del membre o membres de la Junta Directiva cen-
surats o per causes alienes a la gestio del Club.

Si s’han complimentat tots els requisits declarara admesa la sol:licitud i requerira la Junta
Directiva del Club perqué convoqui I'acte de la votacid, que shauréd de celebrar en un termi-
ni no inferior a 10 dies habils ni superior a 20, a comptar de la notificacié del requeriment de
la Mesa.

Si no s’han complimentat tots els requisits, rebutjara la sol-licitud, mitjancant resolucio
motivada, que sera notificada als dos primers signants.

49.5. L’acte de la votacié.

La convocatdria de la votacid es fara publica per la Junta Directiva en la forma que assen-
yala I'article 37.2 d'aquests Estatuts amb una antelacié minima de 5 dies habils.

L'acte de la votaci6, I'escrutini i la publicacié dels resultats es regulara, analogicament,
per les normes de 'article 47¢,, i les funcions que hi s6n encomanades a la Junta Electoral i
la Mesa Electoral seran assumides per la Mesa del Vot de Censura.

Només podran votar els socis i socies que a I'acte de lavotacié de censura gaudeixin de la
condicio d’elector o electora d’acord amb allo que disposa I'article 35¢.

Un cop finalitzada la votacio, la Mesa disposara la realitzacio de I'escrutini i el recompte
de vots d'acord amb el que disposa I'article 47.2., i en proclamara el resultat,

El vot de censura solament quedara aprovat si obté els vots favorables de dos
votants, sempre que el nombre d'aquests sigui com a minim el 10 per 100 dels §

Els membres de la Junta Directiva censurats quedaran rellevats automaticar
carrecs, essent d’aplicacio allo que disposen els articles 30.1 6 30.4.

Si la censura no obté aquesta majoria, no podra plantejarse "@‘??EEF@B.K"S
motius fins transcorregut el termini d'un any a comptar de la realitzacio de la votacio.

(eigos @ més dels



SECCIO 6*.- ORGANS COLLABORADORS DE GOVERN, ADMINISTRACIO,
GESTIO I CONSULTA

Article 50¢é.- El Senat del FC Barcelona.

El Senat del FC Barcelona és un organ col-legiat i honorific de caracter consultiu integrat
pel primer miler de socis i socies del Club.

La funcié del Senat és assessorar i aconsellar sobre totes les qiiestions que li sotmeti el
President o Presidenta i la Junta Directiva,

El Senat es reunird a convocatoria del President o Presidenta quan sigui necessari,

La convocatoria del Senat es fard per acord de la Junta Directiva, que fixara I'Ordre del
Dia. Les sessions del Senat seran presidides per la Junta Directiva, i hi actuara de Secretari o
Secretaria el del Club, que aixecara acta de les sessions.

Les decisions del Senat es prendran per majoria simple dels assistents. El vot sera perso-
nal i no delegable.

El nomenament de Senador o Senadora del FC Barcelona quedara reflectit en un diplo-
ma que es lliurara al Senador o Senadora.

Article 51é.- El Sindic o Sindica dels Socis i Socies.

El Sindic o Sindica dels Socis i Socies és un organ unipersonal i independent de la Junta
Directiva, que té per missio I'assisténcia, I'assessorament i la defensa dels drets dels socis i
socies en la seva relacio amb el Club, aixi com I'elaboracié i actualitzacio del cens d'electors i
electores del Club.

En I'exercici de les seves funcions el Sindic o Sindica dels Socis i Socies podra demanar
dels organs de govern i administracié del Club, i aquests estaran obligats a facilitar-la-hi, la
col-laboracid i l'assisténcia que li calgui.

51.1. Funcions.

Son funcions propies del Sindic o Sindica dels Socis i Socies les segfients:

a) Defensar i protegir els drets dels socis i socies, coneixent i resolent les reclamacions
que li adrecin. També podra assistir amb dret de veu i sense vot a les reunions de la
Comissié de Disciplina.

b) Actuar de mitjancer, resolent de manera consensuada els conflictes suscitats entre els
socis i socies i la Junta Directiva, dels quals podra recaptar la informacié que cregui
convenient.

c) Presentar a la Junta Directiva els suggeriments que cregui oportuns.

d) Lliurar a la Junta Directiva dins els cinc dies segiients a la fi de I'exercici i presentar
a I'Assemblea General ordinaria un informe anual de les seves actuacions referides
a cada exercici.

e) Dirigir autonomament, per a I'efica¢ compliment de les seves funcions, I'organitzacié i
el funcionament de la seva oficina, la qual coordina i dirigeix amb els mitjans personals
i materials necessaris que, a peticio seva, li haura de facilitar la Junta Directiva.

f) Elaborar d’una manera permanent i continuada, a través de la seva oficina, el llistat
de socis i socies del Club amb dret de vot o cens d’electors i electores, actualitzant-lo
mensualment.

g) Cursar als socis i socies les trameses que li lliurin en periode electoral els diversos can-
didats i candidates, inclis a la fase de presentacio de candidatures, aixi com les que
li lliurin els sol-licitants d’un vot de censura.

h) En periode d’eleccions, assistir la Junta Electoral i la Mesa Electoral en I'exercici de

les funcions que els son propies, segons els articles 38.4 i 39.4., especialment, en
matéria de reclamacions, drets i deures dels socis i socies i candidats i candidates, i
cens electoral, tot vetllant per I'exacte compliment de les dades d’aquest.

i) Assistir a les Assemblees Generals del Club, Ordinaries i Extraordinaries, amb dret de
veu i sense vot.

51.2. Designacio.

El carrec de Sindic o Sindica dels Socis i Socies haura de recaure en un soci o socia del
Club de prestigi reconegut, en €l qual concorrin les mateixes circumstancies que exigeix I'ar-
ticle 36¢. per a ser elegit o elegida membre de la Junta Directiva i la seva designacio es fara a
proposta de la Junta Directiva i haura de ser ratificada per I'Assemblea General amb una majo-
ria de les tres cinquenes parts dels assistents.

La persona designada no podra ser membre de la Junta Directiva ni empleat o empleada
del Club, i tampoc no podra ser familiar en linia directa ni col-lateral fins el quart grau amb
cap membre de la Junta Directiva.

51.3. Durada del mandat.

La durada del mandat del Sindic o Sindica dels Socis i Socies és de cinc anys, podent ser
reelegit o reelegida en el carrec per a un darrer mandat d'idéntica durada, amb la deguda
ratificacié de 1'Assemblea General en la forma establerta per a la seva designacio.

En el cas que 'acabament del mandat del Sindic o Sindica del Soci coincideixi amb un
periode electoral en el si del Club, aquest continuara en I'exercici de les seves funcions fins
que s'hagi nomenat el seu successor o successora a proposta de la nova Junta Directiva.

51.4, Cessament.

El Sindic o Sindica dels Socis i Socies cessara en el seu carrec per alguna de les causes
seglients:

a) Finalitzacio del termini pel qual fou nomenat o nomenada.

b) Rentincia.

¢) Mort o incapacitat.

d) Pérdua de la condicié de soci o socia,

e) Per acord de I'Assemblea General, en cas de negligéncia notoria.

En aquest darrer cas, el cessament exigira la majoria de les tres cinquenes parts dels assis-
tents i el Sindic o Sindica dels Socis i Socies podra fer s de la paraula abans de la votacio.

En tots els casos, la Junta Directiva procedira a la designacioé d'un nou Sindic o Sindica
dels Socis i Socies en el termini d'un mes, i se n’haura de ratificar posteriorment el nomena-
ment per |'Assemblea General en la forma establerta a I'article 51.2,

Article 52¢.- Comissi6 Economica.

La Comissié Economica és un organ col.legiat de caracter consultiu integrat per sis socis 0
socies del Club de prestigi reconegut i experiéncia en la gestio economica i de patrimonis, un o
una dels quals ha de ser designat o designada per la Junta Directiva d’entre els seus membres.

Els carrecs de la Comissio Economica seran honorifics i en els membres-hausas
correr les mateixes circumstancies que exigeix 'article 36¢ per a ésser mem
Directiva.

La designacio dels cinc socis o socies restants membres de la Comissié Econgmica sera a
proposta de la Junta Directiva, i haura de ser ratificada per rmcm]‘i‘fb&ﬁnﬁ&ﬁm
aquests cinc membres, la Junta Directiva nomenara el Preside Pigst n
Vicepresident o Vicepresidenta i el Secretari o Secretaria.

El mandat dels membres de la Comissio Economica coincidira amb el mandat natural de




la Junta Directiva previst a I'article 29¢. El cessament i la suspensio dels membres d'aquesta
Comissié o, si escau, la provisio transitoria de les vacants que es puguin produir durant el
mandat, es regira per les normes de l'article 30é d'aquests Estatuts, referents a la Junta
Directiva.

Les funcions de la Comissié Economica son:

a) Lliurar els informes sobre les matéries de la seva competéncia que els demani la
Junta Directiva.

b) Lliurar I'informe previ a les propostes que la Junta Directiva presenti a I'Assemblea
General sobre les materies a qué fa referéncia l'article 17¢., apartats 2, 3, 4, 5, 6, 14 i 15.

El funcionament de la Comissié Economica es regira per allo que estableix |'article 31é.
per a la Junta Directiva, en el que li sigui d’aplicacio.
Article 53é.- Comissio de Disciplina.

La Comissio de Disciplina és un 6rgan col-legiat amb la funcio d’exercir i aplicar, per dele-
gacio de la Junta Directiva, la potestat disciplinaria que escau a aquesta, d’acord amb el que
disposa el Capitol VI d’aquests Estatuts.

La Comissi6 de Disciplina esta integrada per cinc membres, un o una dels quals ha de de
ser designat o designada per la Junta Directiva d’entre els seus membres, i sera el que la pre-
sidira. Els altres quatre seran designats per la Junta Directiva d’entre socis o socies llicenciats
en dret de prestigi | experiéncia reconeguts, que reuneixin les condicions exigides a I'article
36¢. per a ésser membre de la Junta Directiva.

El President o Presidenta de la Comissié de Disciplina nomenara un Vicepresident o
Vicepresidenta i un Secretari o Secretaria, Tots els carrecs seran honorifics.

El mandat dels membres de la Comissi6 de Disciplina coincidira amb el mandat natural
de la Junta Directiva previst a l'article 29¢. El cessament, la suspensio i la provisio de vacants
dels vocals de la Comissi6 de Disciplina es fara lliurement per la Junta Directiva.

El funcionament de la Comissi6 de Disciplina es regira per allo que estableix 'article 31¢.
per a la Junta Directiva, en el que li sigui d'aplicacié.

Article 54.- El personal d’Alta Direcci6.

El personal d’Alta Direccié actua per delegacio6 de la Junta Directiva per col-laborar en les
funcions d'administracié i gestié del Club i per a I'execucio dels acords de la Junta Directiva
i dels altres organs col-legiats amb funcions delegades de la Junta Directiva.

Correspon a la Junta Directiva la designaci6 i el cessament del personal d’Alta Direccio,
aixi com la fixacié de les facultats que se li encomanin a cada moment, i I'atorgament dels
poders notarials adients. Totes les facultats i els poders que s'atorguin al personal d'Alta
Direccio hauran de constar reflectits a les actes dels acords de la Junta Directiva.

CAPITOL

REGIM DOCUMENTAL.

Article 55¢.- Llibres del Club.

El FC Barcelona portara els segiients Llibres i Registres:
55.1. Registre de Socis i Socies.
Consistira en un registre per sistema informatic, on s'inscriuran, per ordre d’admissio, els
socis i socies del Club,
Al Registre de Socis i Socies, hi figuraran les dades segiients:
~ Nom i cognoms del soci o socia.
~ Namero del document nacional d'identitat o passaport.
— Data de naixement.
= Domicili.
= Data d'ingrés.
~ Data de cessament.
— Localitats del Camp Nou i d'altres instal-lacions del Club a les quals estigui abonat.
— Observacions.
Al'apartat d'observacions, s'hi faran constar les segiients:
a) Carrec que hagi ocupat el soci o socia a la Junta Directiva o als organs col-laboradors
a que fa referéncia la Seccio 6* del Capitol 111, aixi com la duraci6 del seu mandat.
b) Condicié 0 nomenament de compromissari o compromisséria, i la durada del seu
mandat.
c) Les sancions discipliniries fermes que se li hagin imposat.
d) La suspensi6 de la condici6 de soci o socia i la duracié d'aquesta.
El Registre de Socis i Socies estara numerat del més antic al més nou,
Cada exercici es procedira a I'actualitzacié del nimero d'ordre dels Socis i Socies, en fun-
ci6 dels cessaments que s’hagin produit.
55.2. Llibre d’Actes de I'Assemblea General.
, Es el llibre format, cronologicament, per les Actes de les reunions de les Assemblees
Generals del Club. ; iy
Les Actes comprendran:
- Data i lloc de la reunié.
—Nombre d’assistents.
— Resum dels assumptes tractats, .
~ Acords adoptats, amb referéncia al procediment emprat per prg;@ 1EE£1CB
Les Actes les redactara el Secretari o Secretaria del Club, amb el vistiplau del President o




Presidenta, i seran aprovades per tres socis o socies compromissaris 0 compromissaries desig-
nats per I'Assemblea.

55.3. Llibre d’Actes de la Junta Directiva.

Es el llibre format, cronologicament, per les Actes de les reunions de la Junta Directiva del
Club.

Les Actes comprendran:

- Data i lloc de la reunié.

- Assistents.

— Resum dels assumptes tractats.

- Acords adoptats, amb referéncia al procediment emprat per prendre la decisio.

Les Actes les redactara el Secretari o Secretaria, amb el vistiplau del President o
Presidenta, i seran aprovades a la reunio segtient de la Junta,

55.4. Llibres d’Actes dels Organs Collaboradors de 'Assemblea General i de la Junta

Directiva.

Els Organs Col-laboradors de I'Assemblea General i de la Junta Directiva portaran sengles
Llibres d’Actes. Les Actes, que comprendran les circumstancies que reflecteix 'apartat ante-
rior, seran redactades pel Secretari o Secretaria de cada Organ, amb el vistiplau del President
o Presidenta.

55.5, Llibres de Comptabilitat.

La comptabilitat del Club quedara reflectida als corresponents llibres, on haura de figu-
rar el patrimoni, els drets i les obligacions contretes, i I'estat d’ingressos i despeses, amb detall
de la seva procedéncia, inversi6 o destinacid,

Pel que fa als ingressos que provinguin de donacions, s’ha d'especificar, si escau, la finali-
tat a que es destinen, amb referéncia al document de la donacié i I'acta de I'acceptaci6 per
I'6rgan competent de I'entitat.

55.6. Llibres Auxiliars.

El Club portara tots aquells llibres auxiliars que consideri oportuns per a un millor com-
pliment dels seus objectius.

Article 56é.- Autenticacio.

Tots els Llibres d'Actes dels Organs de Govern i els de Comptabilitat ' hauran de diligen-
ciar per garantir-ne l'autenticitat en la forma prevista a la legislacio vigent,

Article 57¢.- Privacitat de les dades personals dels Llibres i fitxers del Club.

En acatament del mandat de I'article 18¢ de la Constitucio i de la Llei Organica 15/1999,
de 13 de desembre, de proteccio de dades de caracter personal, el Club garanteix la privaci-
tat de les dades personals dels socis i socies que recullen els Llibres i fitxers del Club o la seva
transcripcid en suport informatic, protegint-les de la interconnexié amb altres xarxes
informatiques i no podent divulgar-les ni lliurar-les a ning, llevat que s'obtingui el consenti-
ment de I'afectat o afectada.

Aquesta garantia s"aplicara sense perjudici del dret individual de cada soci i socia per acce-
dir, rectificar i cancel-lar les seves dades personals i de I'obligacié del Club de facilitar la comu-
nicaci6 als socis i socies que manifestin la seva voluntat de presentarse a les eleccions o vul-
guin presentar un vot de censura, pel sistema de trameses regulat a I'article 45¢.

CAPITOL

REGIM ECONOMIC.

Article 58¢.- Comptes anuals.

Els comptes anuals, que la Junta Directiva presentara a I'Assemblea, comprenen:

- El balang i el compte de guanys i pérdues, de manera que indiquin clarament la situa-
ci6 financera i el patrimoni de I'Entitat.

—La Memoria economica de I'exercici, que expliqui les variacions i les incidéncies més
significatives, en relaci6 al pressupost.

Article 59¢.- Auditoria.

Els comptes anuals previstos a I'article anterior seran revisats per Auditors de Comptes
habilitats per a aquesta funcio i designats per la Junta Directiva.

També es fara auditoria de la totalitat o part dels comptes anuals, a sol-licitud dels qui
legalment tinguin dret a demanar-ho i al seu carrec.

De totes les auditories que es facin a peticié de la Junta Directiva se'n donara compte a
I"Assemblea General.

Article 60é.- Facultat de disposicié de la Junta Directiva.

La Junta Directiva té plena facultat de disposicié economica, amb les limitacions que esta-
bleixen les disposicions legals d’aplicacié i les segiients d’aquests Estatuts:

a) La Junta Directiva no podra fer despeses que superin el 20% de I'import global de
les pressupostades, independentment de poder disposar de 1'import d’aquells ingres-
sos no previstos al Pressupost, o del que excedeixi dels previstos.

Per fer actes de disposici6 que superin aquest limit la Junta Directiva necessitara
I'aprovacio de I'Assemblea General, aprovacié que s’adoptara per majoria simple
dels assistents.

b) La Junta Directiva podra adquirir, gravar i alienar béns materials; podra acceptar
diners en forma de credit o préstec; o podra emetre titols transmissibles de deute,
fins un import que no excedeixi del 20% del Pressupost anual d'ingresso

Qualsevol altre acord que excedeixi d’aquest limit, necessitara)i‘aprova

I'’Assemblea General per una majoria de les dues terceres parts dels{assisténts:

Per emetre titols transmissibles de deute o per prendre diners a préstec eng uantia supe-

rior al 50% del Pressupost anual d'ingressos, a més a més de I'aprovacié de I'Assemblea

General per la majoria qualificada dels dos tercos dels assistents, sera nedessp) { ol 3-
rable de la Secretaria General de 'Esport de la Generalitat de Catalunya.




CAPITOL

REGIM DISCIPLINARI I JURISDICCIONAL.

Article 61&.- Régim Disciplinari.
Es potestat del Club la correcci6 de les infraccions de la disciplina esportiva o social que
es produeixin en ocasié o com a conseqiiéncia del desenvolupament de les seves activitats.

L'exercici d’aquesta potestat, el procediment disciplinari, la classificaci6 i tipificacié de les
infraccions, i les sancions aplicables, son I'objecte d’aquest Capitol.

Article 62¢.- Ambit de les infraccions sancionables,

Les infraccions disciplinaries sotmeses a la potestat disciplinaria del Club es classifiquen
en tres ambits:

62.1. Infraccions relacionades amb les regles de joc.

Son les accions o omissions contraries a les regles de joc dels jugadors i jugadores, técnics
0 esportistes que participin en competicions, partits o manifestacions esportives organitzats
pel Club, amb caracter intern o social,

Queden expressament excloses d'aquest grup i de la potestat sancionadora del Club, les
infraccions de les regles de joc dels jugadors i jugadores, técnics o esportistes que participin
en competicions, partits o manifestacions esportives organitzats per Federacions, Associacions
de Clubs, o altres Entitats locals, autonomiques, estatals o internacionals, en els reglaments de
les quals hi hagi prevista la normativa i la potestat discipliniria per infraccio de les regles de
joc. En aquests suposits, la potestat disciplinaria sera de I'Entitat organitzadora, d’acord amb
la normativa que la reguli, sense perjudici que si la infraccié també ho és de la conducta espor-
tiva pugui ser objecte de la potestat sancionadora del Club.

62.2. Infraccions relacionades amb la conducta esportiva.

S6n les accions o omissions contraries a les normes generals de disciplina i convivéncia
esportiva en que incorrin els socis i socies, jugadors i jugadores, técnics i esportistes del Club,

62.3. Infraccions relacionades amb la conducta associativa.

Son les accions o omissions dels socis i socies contraries als Estatuts i als acords de
I'Assemblea General o de la Junta Directiva.

Article 63e.- Potestat disciplinaria.

Als tres ambits a qué queda subjecta la correccio disciplinaria del Club, I'exercici de la
potestat disciplinaria correspon a les persones i als organs segiients:
a) Infraccions relacionades amb les regles de joc:
Als jutges o arbitres durant el desenvolupament d'un joc o competicié de caire intern
associatiu, amb subjecci6 a les regles establertes a les disposicions de cada modalitat
esportiva o a les especifiques aprovades per a la competicio de qué es tracti,

b) Infraccions relacionades amb la conducta esportiva: A la Comissio de Disciplina.
c) Infraccions relacionades amb la conducta associativa: A la Comissié de Disciplina.
Article 64¢.- Classificacio i tipificaci6 de les infraccions,

64.1. Infraccions relacionades amb les regles de joc.

S'aplicaran, per remissio, la classificaci6 i la relacio d'infraccions de les regles de joc que
contemplin els Estatuts o Reglaments de les Federacions de les modalitats esportives a qué
correspongui el joc o la competicié organitzats internament pel Club, i es qualificaran de
lleus, greus o molt greus.

64.2. Infraccions relacionades amb la conducta esportiva.

S'aplicaran, per remissio, la classificacio i la relacié de les infraccions de la conducta
esportiva lleus, greus i molt greus que tipifica I'article 96 del Decret Legislatiu 1/2000, de 31
de juliol, pel qual s"aprova el Text tinic de la Llei de 'Esport.

64.3. Infraccions relacionades amb la conducta associativa.

Les infraccions de la conducta associativa es classificaran en lleus, greus o molt greus.

a) Son infraccions lleus les accions o omissions dels socis o socies contraries als Estatuts,
als acords de I'Assemblea General o la Junta Directiva que no tinguin la qualificacié
d'infraccié greu o molt greu.

b) Sén infraccions greus les accions o omissions dels socis o socies contraries als
Estatuts, als acords de 1'Assemblea General o la Junta Directiva que tinguin trans-
cendencia piiblica o causin perjudicis materials o a la imatge del Club, dels altres
socis o socies, dels membres de la Junta Directiva, dels jugadors o jugadores, dels téc-
nics o dels empleats o empleades.

¢) Son infraccions molt greus I'incompliment de 1'obligacié de pagament de la quota
de soci o socia, aixi com qualsevol altra acci6 o omissio del soci o socia contraria als
Estatuts, als acords de 1'Assemblea General o la Junta Directiva quan hi concorri
engany o mala fe o, sense concérrer-hi, tingui una gran transcendeéncia piblica o
causi perjudicis materials o morals de molta consideracié.

Article 65é.-Sancions.

Les sancions que es podran imposar per les infraccions lleus, greus o molt greus relacio-
nades amb les regles de joc o la conducta esportiva seran les previstes a I'article 98 del Decret
Legislatiu 1/2000, de 31 de juliol, pel qual s'aprova el Text tnic de la Llei de 1'Esport.

Les sancions que es podran imposar per les infraccions lleus, greus o molt greus relacio-
nades amb la conducta associativa seran:

Per infraccions lleus:

- Amonestacié privada.

Per infraccions greus:

- Amonestacié publica.

- Prohibicio d'accedir al Camp Nou o a daltres instal-lacions del Club per un periode

maxim d'1 any. ‘}" i (
- Suspensio de la condici6 de soci o socia d'1 a 6 mesos. FeE N
Per infraccions molt greus: /

3 g
- Prohibicio d'accedir al Camp Nou o a daltres instal:lacions del Club peru periode d'1
any i un dia a 2 anys. .
~ Suspensié de la condicié de soci o socia de 6 mesos i un dia a IQAPIE_FCB

- Pérdua de la condicié de soci o socia.



I

La Comissié de Disciplina, en valorar la infracci6 i la sanci6 a aplicar, tindra en compte la
concurréncia de les circumstancies eximents, atenuants i agreujants de la responsabilitat en
forma analogica a les que regula el Codi Penal, aixi com la naturalesa dels fets, la personali-
tat del responsable i les conseqiiencies de la infraccio.

La imposicié de qualsevol sancio disciplinaria no eximira Uinfractor o infractora de I'o-
bligaci6 de reemborsar o indemnitzar el Club dels perjudicis que hagi causat.

Article 66.- Prescripci6 de les infraccions i de les sancions.

El termini de prescripcié de les infraccions i sancions relacionades amb les regles del joc
i la conducta esportiva, aixi com el seu comput i interrupci6, es regiran per 'article 106 del
Decret Legislatiu 1/2000, de 31 de juliol, pel qual s'aprova el Text tinic de la Llei de I'Esport.

La prescripci6 de les infraccions i sancions relacionades amb la conducta associativa es
regird per les normes segiients:

a) Les infraccions lleus prescriuran al mes, les greus a 'any i les molt greus als tres anys.

b) Les sancions prescriuran al mes, a I'any i als tres anys, segons que hagin estat impo-
sades per infraccions lleus, greus i molt greus respectivament.

c) El termini de prescripcié de les infraccions es comptara des del dia de la seva comis-
sio. La prescripcié s'interrompra per qualsevol actuaci6 de I'organ que tingui la
potestat disciplinaria, amb coneixement de I'interessat o interessada, dirigit a instruir
el procediment corresponent.

d) El termini de prescripcio de les sancions es comptara des del dia en qué consti degu-
dament notificat I'acord d’'imposicio al subjecte infractor. La prescripcié s'inte-
rrompra per qualsevol actuacio encaminada a 'execucié de la sanci6, realitzada amb
coneixement del sancionat o sancionada.

Article 67¢.- Procediment disciplinari.

La imposicié de sancions per causa de les infraccions relacionades amb les regles de joc o
de la conducta esportiva sajustara als procediments i les normes que disposa el Decret
Legislatiu 1/2000, de 31 de juliol, pel qual s’aprova el Text tinic de la Llei de 'Esport.

La imposici6 de sancions per causa de les infraccions relacionades amb la conducta associa-
tiva es fara prévia la instruccio d’un expedient disciplinari, que s’ajustara a les normes segtients:

a) La Comissio de Disciplina, tan aviat com tingui coneixement d'una infracci6, acordara
la incoacié d'un expedient disciplinari i nomenara, d'entre els seus membres, un ins-
tructor o instructora. Aquest acord es comunicard fefaentment al soci o socia afectat.

La Comissio de Disciplina, abans d'acordar la incoacié de I'expedient, podra dispo-
sar facultativament la practica d'aquelles informacions prévies que cregui convenients.

b) Un cop iniciat I'expedient, l'instructor o instructora disposara la practica de totes les
actuacions i proves que cregui necessaries, com la declaraci6 de l'interessat o inte-
ressada, declaracions de testimonis, aportacio de documents o qualsevol diligéncia.

En el cas que I'expedient s’hagi iniciat per causa de I'incompliment de I'obliga-
cié de pagament de la quota de soci o socia, 'instructor o instructora donard un ter-
mini de 15 dies habils per tal que el soci 0 socia pugui esmenar el citat incompliment.
Si I'obligacié incompleta queda restablerta integrament, l'instructor o instructora
passard les actuacions a la Comissio de Disciplina, que resoldra el sobreseiment i I'ar-
xiu de I'expedient i ho notificara fefaentment al soci o socia afectat.

¢) Un cop finalitzada aquesta fase, I'instructor o instructora de 'expedient presentara
un informe-proposta a la Comissié de Disciplina, i aquesta decidira entre el sobre-
seiment i I'arxiu de I'expedient, o la imputacié a I'interessat o interessada del plec

de carrecs. La decisio es prendra per majoria simple, i es comunicara fefaentment i
per escrit a 'afectat o afectada.

d) El plec de carrecs comprendra una relacié dels fets que s'imputen al soci o socia, i li
concedird un termini no inferior a cinc dies naturals perqué pugui, per escrit, presen-
tar el plec de descarrecs i la proposta per a la practica de proves que consideri adients
a la seva defensa. Aquest escrit, el lliurara a I'instructor o instructora de I'expedient.

e) Un cop passat el termini per presentar el plec de descarrecs i, si cal, practicades les pro-
ves proposades, la Comissi6 dictara resolucié en el termini maxim de 20 dies habils,

f) La resolucio de la Comissié de Disciplina podra ésser exculpatoria per a l'expedien-
tat, tot disposant el sobreseiment i I'arxiu de I'expedient, o condemnatoria, amb
determinacié de la sancié que li imposi.

En ambdaés suposits, la resolucié sera motivada, es notificara fefaentment a I'interessat
o interessada, i I'advertira del recurs procedent, si n’'hi ha, i del termini per interposar-o.

g) A l'inici de I'expedient, o en qualsevol moment de la tramitacid, i si les circumstin-
cies ho fan aconsellable, la Comissié de Disciplina podra acordar cautelarment la
retencio del carnet de soci 0 socia o abonat o abonada.

h) Entre 'acord d'inici de I'expedient i la notificacié a I'interessat o interessada de la
resolucio de la Comissio de Disciplina a la qual es refereix 'apartat ), no podran
transcorrer més de tres mesos. El transcurs del termini citat, que és improrrogable,
suposara la caducitat de I'expedient i I'arxiu de les actuacions.

i) El Sindic o Sindica dels Socis i Socies podra comparéixer en qualsevol moment de
I'expedient disciplinari, en defensa del soci o socia afectat. En aquest cas, les actua-
cions es tindran també amb ell o ella, com a interessat o interessada, fent-li tramesa
de qualsevol acord o diligéncia, anterior o posterior a la seva compareixenca.

Article 68é.- Recursos contra les sancions,

a) Les sancions acordades pels jutges o arbitres a les infraccions sancionades amb les
regles de joc, de partits o de competicions socials o interns organitzats pel Club, son
inapel-lables.

b) Contra els acords disciplinaris adoptats per la Comissio de Disciplina per infraccions
relacionades amb la conducta esportiva es podra interposar, en el termini maxim de
deu dies habils seglients a la notificacié de 'acte impugnat, recurs davant del Comité
d'Apel-lacié de la Federaci6 Catalana de Futbol.

c) Contra els acords disciplinaris adoptats per la Comissié de Disciplina per infraccions
relacionades amb la conducta associativa, i també contra qualsevol altra decisio de tipus
societari no esportiu aprovada per la Junta Directiva del Club, podra formular-se recla-
maci6 davant I"autoritat judicial en el termini dels quaranta dies segiients a la notifica-
ci6 de I'acte impugnat.

La interposici6 dels recursos assenyalats en el present article no suspén I'executabilitat dels

acords objecte del recurs, llevat que concorrin circumstancies que aixi ho aconsellin, a criteri de
I"érgan revisori federatiu o judicial, amb la sol-licitud prévia raonada de I'interessat@imeressada.

Article 69¢.- Registre de les sancions.
Totes les sancions que s'imposin quedaran reflectides als llibres del Club que estableixen

els articles 55.1 i 55.4 dels Estatuts, g
Les corresponents anotacions de les sancions imposades als socis(ij Q*Eq?gdgﬁcan-

cel-lades a I'any, als dos anys i als cinc anys d’haver estat complides, segons que s’hagin impo-
sat per infraccions lleus, greus o molt greus respectivament.



CAPITOL

VII

EXTINCIO I DISSOLUCIO
DEL CLUB. FUSIO. ABSORCIO.
SEGREGACIO. LIQUIDACIO.

Article 70e.- Extincié del Club.

El Club quedara extingit:

- Per la dissoluci6 voluntiria acordada pels socis i socies.

- Per la fusié o absorcid en altres Clubs.

- Per les altres causes previstes a I'ordenament juridic vigent.

Article 71&.- Dissolucié del Club per voluntat dels socis i socies.

La dissolucio del Club per voluntat dels socis i socies haura d'ésser adoptada per
I"Assemblea General, amb el vot favorable de les tres quartes parts dels socis i socies compro-
missaris i compromissaries assistents, que representin, com a minim, la majoria del total dels
SOCIS 1 SOCIES COMProImnIssaris 1 COmMpromissaries.

Article 72é.- Fusio i absorcid.

La fusié o absorcio del FC Barcelona en altres Clubs exigira un acord de ’Assemblea
General adoptat amb el vot favorable de les tres quartes parts dels socis i socies compromissa-
ris i compromissaries assistents, que representin, com a minim, la majoria del total dels socis
150C1€S COMPromissaris 1 COIHPI'O]HISS&I'[&S.

L'absorcio pel FC Barcelona d'altres Clubs, o de seccions o parts segregades d’altres

Clubs, exigira un acord de 'Assemblea General, adoptat per la majoria simple dels socis i
socies compromissaris i compromissaries assistents.

Article 73é.- Transformacio.

La transformacio del Club en societat anonima esportiva o en qualsevol altra forma
societaria o esportiva diferent de I'actual, o de qualsevol de les seves seccions amb equips que
participin en competicions esportives de caracter professional, prévia la segregacié de les
mateixes en aquest darrer cas, exigira I'acord de I'Assemblea General adoptat amb el vot favo-
rable de les tres quartes parts dels socis i socies compromissaris i compromissaries assistents
que representin, com a minim, la majoria del total dels socis i socies compromissaris i com-
promissaries.

Article 74¢.- Liquidacio del Club i del seu patrimoni.

En el cas de produir-se la dissolucio del Club, la Junta Directiva o, si escau, la Comissio
Gestora, procediran a la liquidaci6 del patrimoni i els actius del Club, amb els criteris
segiients:

a) Es vendran els actius necessaris i indispensables per pagar els deutes del Club i, amb
preferéncia, el patrimoni mobiliari i els béns fungibles, sobre I'immobiliari.

b) Les instal-lacions esportives que restin seran donades als Ajuntaments de les locali-
tats on radiquin, amb la condicié que siguin destinades al foment de I'esport i, con-
cretament pel que fa al Camp Nou, amb la condicio que es mantingui obert al piblic
el Museu del Club.

c) Laresta de I'actiu immobilitzat que no siguin instal-lacions esportives i els altres béns
mobles, seran donats a la Generalitat de Catalunya perqueé es destinin al foment de
I'esport.

Un cop acabada la liquidacio, es convocara I'iltima Assemblea General per donar comp-
te de la liquidacié practicada.

Els Llibres i els documents del Club seran lliurats a I'Arxiu Municipal de Barcelona per a
la seva custodia.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

DISPOSICIO TRANSITORIA PRIMERA

Atesa la supressio de la categoria de socis i socies vinculats a entitats o persones juridiques,
es concedeix un termini, que finira el 30 de novembre de 2001, per tal que les entitats o per-
sones juridiques afectades puguin comunicar al Secretari o Secretaria del Club, per escrit, la
persona fisica a qui s'atribueixi definitivament la condici6 de soci o socia.

La manca de comunicacié en I'esmentat termini atribuira definitivament la condici6 de
soci 0 socia a la persona fisica que hagi estat Gltimament designada per la persona juridica.

A partir de I'l de desembre de 2001, les esmentades persones fisiques tindran els matei-
xos drets i obligacions que la resta de socis i socies.

El corresponent carnet rebra el nimero de soci o socia que correspongui segons el
moment de la comunicaci6 al Club i, en cas de manca de comunicacié, el niimero que corres-
pongui el dia 1 de desembre de 2001. Gaudiran de niimero inferior entre aquells en qui es
doni aquesta circumstancia els qui s’haguessin incorporat en el seu moment com a socis o
socies vinculats a persones juridiques amb més antiguitat.

DISPOSICIO TRANSITORIA SEGONA

L'article d"aquests Estatuts relatiu a la durada del mandat de la Junta Directiva, no és d'a-
plicacio a la Junta actual, que tindra un mandat de cinc anys, d'acord amb els Estatuts ante-

riors amb els que fou elegida. T
&

Durant un termini excepcional, que finira el 30 de novembre de ?ﬁm emue
compleixin els requisits establerts als articles 10.4 i 14¢ podran sol-licit E‘F treediva

I'assignaci6 al seu favor d'abonaments sense cap despesa per la seva part.

DISPOSICIO TRANSITORIA TERCERA



A aquests efectes, en cas de defunci6 de 'abonat o abonada, no s’exigira al sol-licitant de
la nova assignacié el compliment del requisit de la comunicaci6 en el termini de dotze mesos
que estableix I'article 14¢. Aquest termini comencara a comptar des de 'aprovacié d’aquests
Estatuts,

Durant el mateix termini excepcional esmentat, l'assignacié de 'abonament també es
podra obtenir a favor del soci o socia que ho demani mitjancant la presentacié per aquest o
aquesta del document d’abonament juntament amb un certificat bancari que acrediti que I'a-
bonament ha estat integrament satisfet durant els dltims cinc anys a través d'un compte del
qual sigui titular el soci o socia sol-licitant. El Club notificara fefaentment aquesta sol-licitud
a l'abonat o abonada, perque manifesti la seva conformitat o disconformitat amb la sol-licitud
de nova assignacio en el termini de dos mesos, amb adverténcia que en cas de no manifestar
la disconformitat fara efectiva I'assignacio sol-licitada. Transcorregut el termini de dos mesos
sense rebre resposta o rebent la conformitat de I'abonat o abonada afectat, el Club assignara
I"'abonament al soci o socia sol-licitant.

DISPOSICIO TRANSITORIA QUARTA

L'obligacio de fer constar al cens d’electors i electores la data de naixement dels socis i
socies, establerta per 'article 41.1, solament sera exigible respecte als socis i socies ingressats
desde I'any 1978.
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